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ABSTRACT

Determinants of the Implementation of the Local Government Accounting
System in the Regional Organization (OPD) of the Palembang City Government

Mauliyandri Al Hikmah, 2021 (xiv+ 65 pages)
Email: mauliyandril5@gmail.com

The purpose of this study was to identify the determination of the application of the
local government accounting system in the OPD of the Palembang City
government. The population in this research is the OPD of the Palembang City
government, and the sample in this study is 30 OPD selected according to the
function of basic services. Respondents in this study were divided into 4, namely the
head of the financial subdivision, financial staff, revenue treasurer, and expense
treasurer at the Palembang City Government OPD. The data collection technique
used is by distributing questionnaires. The data analysis used in this research is to
test the classical assumptions and the test is done by using multiple linear
regression method. Hypothesis testing found that accounting policy had a partial
effect on the application of the local government accounting system, the use of
information technology had no significant effect on the application of the local
government accounting system, and the competence of human resources had a
significant effect on the application of the local government accounting system.
Accounting policies, the use of information technology, and human resource
competencies have a simultaneous effect on the implementation of the local
government accounting system with an R2 value of 65.9%.

Keywords:  Implementation of Local Government Accounting Systems
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ABSTRAK

Determinan Penerapan Sistem Akuntansi Pemerintah Daerah Pada
Organisasi Perangkat Daerah (OPD) Pemerintah Kota Palembang

Mauliyandri Al Hikmah, 2021 (xiv+ 65 halaman)
Email: mauliyandril5@gmail.com

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengidentifikasi determinasi dari penerapan
sistem akuntansi pemerintah daerah pada SKPD pemerintah Kota Palembang.
Populasi pada penelitan kali ini adalah SKPD pemerintah Kota Palembang, dan
sampel pada penelitian ini adalah 30 SKPD yang dipilih menurut fungsi pelayanan
dasar. Responden pada penelitian kali ini terbagi menjadi 4 antara lain kasubbag
keuangan, staf keuangan, bendahara penerimaan, dan bendahara pengeluaran yang
ada pada SKPD Pemerintah Kota Palembang. Teknik pengumpulan data yang
digunakan adalah dengan penyebaran kuesioner. Analisis data yang digunakan
dalam penelitian ini adalah untuk menguji asumsi klasik dan pengujian dilakukan
dengan metode regresi linier berganda. Pengujian hipotesis menemukan bahwa
kebijakan akuntansi berpengaruh secara parsial terhadap penerapan sistem
akuntansi pemerintah daerah, pemanfaatan teknologi informasi tidak berpengaruh
signfikan terhadap penerapan sistem akuntansi pemerintah daerah, dan kompetensi
sumber daya manusia berpengaruh secara signfikan terhadap penerapan sistem
akuntansi pemerintah daerah. Kebijakan akuntansi, pemanfaatan teknologi
informasi, dan kompetensi sumber daya manusia berpengaruh secara simultan
terhadap penerapan sistem akuntansi pemerintah daerah dengan nilai R? sebesar
65,9%.

Kata kunci:  Penerapan Sistem Akuntansi Pemerintah Daerah



DAFTAR ISI

Halaman
HALAMAN SAMPUL MUKA ..o i
HALALAM SAMPUL DALAM ...ttt ii
LEMBAR PERNYATAAN BEBAS PLAGIARISME ......ccccooiiiiiniiiiiinn, ii
LEMBAR PENGESAHAN SKRIPSI ....cocoiiiievece st iv
LEMBAR PELAKSANAAN REVISI SKRIPSI .......cccooiiiiiiiiieeee, %
HALAMAN MOTTO .ottt vi
KATA PENGANTAR ..ottt vii
ABSTRACT Lottt st be e ne et et e e e tenreereene e viii
ABSTRAK .o bbbttt iX
DN A = S 1 SR X
DAFTAR TABEL ..ot Xi
DAFTAR GAMBAR ..ottt Xii
DAFTAR LAMPIRAN ...ttt Xiv
BAB I PENDAHULUAN ...t
1.1. Latar Belakang Masalah ............ccccooeiiiiiiiiiiicccc s 1
1.2. RUMUSAN MaSalah..........ccccoiiiiiiiiiee e 5
1.3. Batasan Masalah ..........cccooeiieiiin i 6
1.4. Tujuan dan Manfaat Penulisan ............ccccccovveveiiiiicicciece e 6
1.4.1. Tujuan PenuliSan ........ccoceveiiiiniiiiiecese e 6
1.4.2. Manfaat Penulisan ...........cccccoveiiiiiniiniiiciese s 6
1.5. Sistematika PENUIISAN .........cccoeiiiieiiei e 7
BAB I TINJAUAN PUSTAKA ...ttt
A I I 1 To 7 U T T R 8
2.1.1. Sistem Akuntansi Pemerintah Daerah...........cccccccoveviiinnnns 8
2.1.2. Kebijakan AKUNTANST .......ccverierieriiiiinisieeeese e 10
2.1.3. Pemanfaatan Teknologi Informasi ...........cccccccoeveviiieinennns 12
2.1.4. Kompetensi Sumber Daya Manusia ..........ccccccoererenencnnnns 13
2.2. Penelitian Terdahulu ..o 16
2.3. Kerangka Pemikiran ..........c.ccoovieiiiienieeseeee s 20
2.4. Hipotesis Penelitian ...........ccccevviiiie i 21
2.4.1. Pengaruh Kebijakan Akuntansi terhadap Penerapan SAPD 21
2.4.2. Pengaruh Pemanfaatan T1 terhadap Penerapan SAPD........ 22

BAB |1

2.4.3. Pengaruh Kompetensi SDM terhadap Penerapan SAPD ....23
2.4.4. Pengaruh Kebijakan Akuntansi, Pemanfaatan T, dan

Kompetensi SDM terhadap Penerapan SAPD..............c...... 23
METODE PENELITIAN ..ottt
3.1, JeniS PENEIITIAN ..o 24
3.2. Tempat dan Waktu Penelitian............cccocveveiiieiieie e seese e 25
3.3. Variabel Penelitian...........ccoooiieiiiiiiecseee e 26



3.3.1.Variabel Dependen.........ccccvieieiineiiiesieieeee e 26

3.3.2. Variabel Independen ...........cccccevveiiiiieiicie e 26

3.4. Definisi Operasional dan Pengukuran Variabel ...............c.ccocooee. 26
3.5. Populasi dan Sampel..........cccooveiiiiiiicie e 28
3.5. L POPUIBST v 28
3.5.2.SaMPEL...oieice 30

3.6. JENIS DALA.......eeiiiiiciie e 30
3.7. Teknik Pengumpulan Data............cccovveviiieiieeneeie e 31
3.8. Teknik ANalisiS Data ..........cccoiveruerieriieriiiie e 32
3.8.1. Analisis Statistik Deskriptif...........ccccocoviveiiiiiiiiieieiccees 32
3.8.2. Uji Kualitas Data.........cccoueieieiieriinieiisesisieesese e 33
3.8.3.Uji AsumSi KIaSiK........cccoviviiiieiiciccieseee e 34
3.8.4. UJi SIgNITIKAN ..ot 36
3.8.5.UjJi HIPOLESIS ...cvveviciiiciiecie e 37

BAB IV HASIL DAN PEMBAHASAN .....cocoiiiiiieeee e

4.1, Hasil PeNelitian .......c.covevieiiie e 40
4.1.1. Deskripsi Objek Penelitian ..........c.cccooevveveiicieececece, 40
4.1.2. Karakteristik RESPONCeN .........ccocvviviiieiiiee s 41
4.1.3. Hasil Analisis Statistik Deskriptif..........c.cccccocevvveiiiicinnnne. 42
4.1.4. Hasil Uji Kualitas Data............ccoovveiiiiiiiiiieencseseseins 44
4.1.5. Hasil Uji Asumsi KIasiK..........cccccevviviiiieiiicieece e, 49
4.1.6. Hasil Uji SIgNTikan ..........cccoooiiiiniiiiccccees 53
4.1.7. Hasil Uji HIPOLESIS .....ocvveiiveiicicciece e 56

4.2, PEMDANASAN. .....cctiiieiieceee s 58
4.2.1. Pengaruh Kebijakan Akuntansi terhadap Penerapan SAPD 58
4.2.2. Pengaruh Pemanfaatan TI terhadap Penerapan SAPD........ 59

4.2.3. Pengaruh Kompetensi SDM terhadap Penerapan SAPD ....60
4.2.4. Pengaruh Kebijakan Akuntansi, Pemanfaatan TI, dan

Kompetensi SDM terhadap Penerapan SAPD................... 61

BABY KESIMPULAN DAN SARAN ..ottt
5.1, KESIMPUIAN ..o 62
5.2, SANAN ..ttt 63
DAFTAR PUSTAKA ..ottt 64

LAMPIRAN

Xi



Tabel 2.1
Tabel 3.1
Tabel 3.2
Tabel 4.1
Tabel 4.2
Tabel 4.3
Tabel 4.4
Tabel 4.5
Tabel 4.6
Tabel 4.7
Tabel 4.8
Tabel 4.9
Tabel 4.10
Tabel 4.11
Tabel 4.12
Tabel 4.13
Tabel 4.14
Tabel 4.15
Tabel 4.16

DAFTAR TABEL

Halaman
Penelitian Terdahulu ...........ccoooiiiiiiiei s 17
Definisi Operasional Variabel.............ccccooiiiiiii 27
Daftar POPUIASI.......cceeieiieiice e 29
DIStribuSh KUBSIONET .....ccveeiiiieiiiesieeie e 40
Jumlah Responden Menurut Jenis Kelamin...........cccooeeviinivciecnee, 41
Latar Belakang Pendidikan ReSponden ............ccocvvveieienencneniennnnn 42
ANalisis DeSKIIPLIT ........cccooiiieece e 43
Uji Validitas Variabel Kebijakan AKUNEANSI ..........ccooeieriniicninnnnn 45
Uji Validitas Variabel Pemanfaatan Teknologi Informasi................. 46
Uji Validitas Variabel Kompetensi Sumber Daya Manusia............... 47
Uji Validitas Variabel Penerapan SAPD ........ccccccevvviivievc e, 48
Uji REHTDIITAS ... 49
Uji Kolmogorof SmMirnoV.........cceoiiieiieiiceccceee e 51
Uji MUItIKOIINEAITTAS ..o 52
Uji HeteroskedastiSitas. .........coviveieeiieiieie e e 53
Uji Regresi Berganda..........cocovveiiiiiniiiseseeeeee e 54
Uji Koefisien DEeterminasi ........ccuecvevveieeieciesee s s e see e 55
UJEPArSIAL. ... 56
UJi SIMUIAN ... 57

xii



DAFTAR GAMBAR

Halaman

Gambar 2.1 Skema Kerangka PemiKiran ..........ccccoccovvveveiieiieesnere e 20
Gambar 4.1  Grafik HiStOgram.........cccoveeiiiieiieieee e 50
50

Gambar 4.2 Normal Probability PIOt ..o,

xiii



Lampiran 1
Lampiran 2
Lampiran 3
Lampiran 4
Lampiran 5
Lampiran 6
Lampiran 7
Lampiran 8
Lampiran 9

DAFTAR LAMPIRAN

Surat Kesepakatan Bimbingan Skripsi Pembimbing 1
Surat Kesepakatan Bimbingan Skripsi Pembimbing 2
Lembar Bimbingan Skripsi Pembimbing 1

Lembar Bimbingan Skripsi Pembimbing 2

Kuesioner Penelitian

Hasil Pengolahan Data SPSS Versi 26

Surat 1zin Pengambilan Data

Tabel Uji t

Tabel Uji f

Lampiran 10 Tabulasi Data

Xiv



