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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1 Kesimpulan 

Berdasarkan analisis data yang dilakukan berkaitan dengan tingkat kesehatan 

Koperasi Karyawan Kitlur PT PLN (Persero) UIKSBS, maka dapat di ambil 

kesimpulan bahwa : 

1. Tingkat kesehatan Koperasi Karyawan Kitlur pada tahun 2015-2020 secara 

keseluruhan berada dalam kategori predikat dalam pengawasan dengan skor 

rata-rata 62,73. 

2. Tingkat kesehatan Koperasi Karyawan Kitlur ditinjau dari masing-masing 

aspek, terdapat 4 aspek dengan predikat “cukup sehat”, diantaranya adalah 

aspek permodalan, kualiatas aktiva produktif, manajemen, dan jatidiri 

koperasi dengan total skor berkisar 66-80. Lalu, terdapat 1 aspek dengan 

predikat “dalam pengawasan” yaitu aspek kemandirian dan pertumbuhan, 

dengan total skor berkisar 51-60. Namun, pada aspek efisiensi dan likuiditas 

mendapat predikat “dalam pengawasan khusus” karena total skor berada <51. 

 

5.2 Saran 

Berdasarkan kesimpulan yang telah dijabarkan dari analisis data mengenai 

tingkat kesehatan Koperasi Karyawan Kitlur pada tahun 2015-2020, maka saran 

yang dapat disampaikan penulis adalah sebagai berikut : 

1. Koperasi Karyawan Kitlur PT PLN (Persero) UIKSBS sebaiknya dapat 

memperkecil jumlah kas dan bank yang dimilkinya dengan cara menyalurkan 

dana tersebut ke nasabah dalam bentuk pinjaman, sehingga dapat 

mengembangkan usahanya dan nantinya dapat meningkatkan keuntungan 

koperasi. 

2. Koperasi Karyawan Kitlur PT PLN (Persero) UIKSBS sebaiknya dapat 

meningkatkan pelayanannya dalam menjalankan usahanya dan dapat 

menambah partisipasi bruto dan mengurangi biaya operasionalnya, karena 
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semakin kecil pengeluaran biaya operasionalnya berarti semakin efisien 

koperasi tersebut. 


