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 ABSTRAK 

 

Perancangan Program Aplikasi Sistem Informasi Akuntansi Penggajian 

Berbasis Visual Basic 6.0 Pada Yayasan Tahfizh Al-Utsmani Sriwijaya 

Politeknik Negeri Sriwijaya, Jurusan Akuntansi 

Andi Saputra, 2021 (xvii +  82 Halaman) 

Email: andisrh12@gmail.com 

 

Laporan akhir ini bertujuan untuk membuat program aplikasi sistem informasi 

akuntansi penggajian berbasis visual basic 6.0 pada Yayasan Tahfizh Al-Utsmani 

Sriwijaya. Yayasan Tahfizh Al-Utsmani Sriwijaya merupakan lembaga sosial 

pendidikan dan keagamaan berbasis Al-Qur’an dan fiqih keislaman yang 

menggratiskan biaya pendidikan untuk anak-anak yatim dan dhuafa. Sistem 

penggajian pada Yayasan Tahfizh Al-Utsmani Sriwijaya masih menggunakan 

sistem manual yang memiliki permasalahan yaitu sulitnya menemukan dokumen-

dokumen khususnya pada sistem penggajian, adanya risiko kehilangan data 

pegawai dan data perhitungan gaji karena masih belum bersifat database, dan 

pencatatan maupun pengarsipan yang sering tidak teratur. Visual basic 6.0 

merupakan sebuah bahasa program atau pemrograman yang memiliki fitur-fitur 

yang sudah cukup mumpuni untuk pengembangan sebuah aplikasi.. Perancangan 

program aplikasi ini diharapkan dapat membantu perusahaan dalam menyelesaikan 

masalah yang selama ini dihadapi dan  meningkatkan kinerja pegawai menjadi lebih 

efektif dan efisien. Metode yang digunakan adalah teknik pengumpulan data. 

Teknik pengumpulan data yang meliputi metode survei berupa wawancara dan riset 

kepustakaan. Program aplikasi ini menggunakan Microsoft Visual Basic 6.0 dengan 

database Microsoft Access 2016. 

 

Kata Kunci: Sistem Informasi Akuntansi Penggajian, Visual Basic 6.0. 
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ABSTRACT 

 

Designing of a Payroll Accounting Information System Application Program 

Based on Visual Basic 6.0 at the Tahfizh Al-Utsmani Sriwijaya Foundation 

Sriwijaya State Polytechnic, Accounting Department 

Andi Saputra, 2021 (xvii +  82 Pages) 

Email: andisrh12@gmail.com 

 

This final report aims to create a payroll accounting information system application 

program based on visual basic 6.0 at the Tahfizh Al-Utsmani Sriwijaya Foundation. 

The Tahfizh Al-Utsmani Sriwijaya Foundation is an educational and religious 

social institution based on the Qur'an and Islamic jurisprudence that provides free 

education fees for orphans and poor people. The payroll system at the Tahfizh Al-

Utsmani Sriwijaya Foundation still uses a manual system which has problems, 

namely the difficulty of finding documents, particulary in the payroll system, the 

risk of losing employee data and salary calculation data because it is still not a 

database, in additional recording and archiving is often irregular. Visual Basic 6.0 

is a program or programming language that has features that are quite capable for 

developing an application. The design of this application program is expected to 

help companies in solving problems that have been faced and improve employee 

performance to be more effective and efficient. The method uses a data collection 

technique. Data collection technique includes survey method in the form of 

interview and library research. This application program uses Microsoft Visual 

Basic 6.0 with a Microsoft Access 2016 database. 

 

Keywords: Payroll Accounting Information System, Visual Basic 6.0. 
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