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ABSTRAK

Tujuan dari penyusunan laporan akhir ini adalah untuk membuat Aplikasi E-Cuti
Berbasis Website Pada Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Provinsi Sumatera Selatan. Aplikasi ini dibuat dengan menggunakan bahasa
pemrograman PHP dan MySql sebagai database nya. Masalah yang didapat adalah
proses pengajuan cuti yang dilakukan oleh pegawai masih manual. Proses
pengajuan cuti masih dalam bentuk kertas yang harus diajukan terlebih dahulu
oleh pegawai kepada atasannya. Aplikasi ini dilakukan dengan cara observasi
langsung ke Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Provinsi
Sumatera Selatan dan wawancara dengan salah satu pegawai bagian umum dan
kepegawaian langsung (data primer), serta sebagai data pendukung lainnya
digunakan juga metode studi pustaka seperti referensi buku dan studi dokumentasi
dari Instansi tersebut (data sekunder). Dalam pengembangan sistem ini penulis
juga menggunakan metode air terjun (waterfall). Hasil yang dapat dari penelitian
ini berupa Aplikasi E-Cuti Berbasis Website Pada Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Provinsi Sumatera Selatan. Aplikasi ini diharapkan
mampu mengatasi permasalahan yang ada yaitu mempermudah pegawai dalam
proses pengajuan cuti, mempermudah admin dalam melakukan pengolahan data
cuti pegawai serta mempermudah kepala dinas memproses pengajuan cuti.

Kata Kunci : Aplikasi, E-Cuti, Pengajuan Cuti,Website
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ABSTRACT

The purpose of compiling this final report is to create a Website-Based E-Leave
Application at the Investment and One Stop Service Office of South Sumatra
Province. This application is made using the PHP programming language and
MySQL as its database. The problem obtained is that the process of applying for
leave by employees is still manual. The leave application process is still in the
form of paper which must be submitted in advance by employees to their
superiors. This application is carried out by direct observation to the Office of
Investment and One Stop Integrated Services of South Sumatra Province and
interviews with one of the general and direct staffing employees (primary data), as
well as other supporting data used also literature study methods such as book
references and studies. documentation from the agency (secondary data). In
developing this system the author also uses the waterfall method. The results
obtained from this study are in the form of a Website-Based E-Leave Application
at the Office of Investment and One Stop Integrated Services, South Sumatra
Province. This application is expected to be able to overcome existing problems,
namely making it easier for employees in the process of submitting leave, making
it easier for admins to process employee leave data and making it easier for the
head of service to process leave applications.

Keywords: Application, E-Leave, Leave Application, Website
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