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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Rumah Sakit Tk IV dr. Noesmir Baturaja merupakan salah satu institusi
perawatan kesehatan professional milik TNI-AD Kabupaten Ogan Komering Ulu
yang bermodel RSU, dikelola TNI-AD dan tergolong kedalam Rumah Sakit Kelas
IV. Rumah Sakit ini telah teregistrasi sejak 31 Januari 2013. Rumah Sakit Tk IV dr.
Noesmir Baturaja ini memiliki tugas dan tanggung jawab dalam membina,
menyelenggarkan dan melaksanakan fungsi Kesehatan meliputi bidang bantuan
dan dukungan Kesehatan preventif, kuratif, rehabilitasi, Kesehatan gigi dan mulut
serta Kesehatan militer pada umumnya diwilayah wilayah Kodim 0403/OKU.

Rumah Sakir Tk IV dr. Noesmir Baturaja merupakan sandaran dukungan
kesehatan dan pelayanan kesehatan bagi 10 (sepuluh) satuan TNI-AD dengan lebih
dari 5.052 jiwa terhitung mulai tanggal 1 Januari 2014 terwadahi sebagai pasien
BPJS. Sebagai sarana social, Rumah Sakit Tk. IV dr. Noesmir dituntut juga untuk
memberikan pelayanan Kesehatan bagi masyarakat umum yang ada di wilayah
kerjanya, sehingga memerlukan perencanaan, pelaksanaan, dan pengelolaan serta
manajemen Rumah Sakit secara baik.

Rumah Sakit Tk IV dr. Noesmir Baturaja memiliki beberapa unit bagian kerja
yang masing-masing mempunyai tugas dan tanggung jawab sesuai dengan
bidangnya masing-masing yaitu Kepala Rumah Sakit merupakan pimpinan dan
penanggung jawab tertinggi dalam Rumah Sakit dr. Noesmir Baturaja dan
membawabhi seluruh bagian. Tugas dan tanggung jawab Kepala Rumah Sakit antara
lain mengarahkan dan menggerakkan seluruh operasi Rumah Sakit Tk IV dr.
Noesmir Baturaja untuk mencapai sasaran yang telah ditetapkan.

Rumah Sakit Tk IV dr. Noesmir Baturaja membuka kesempatan Praktik Kerja
Lapangan (PKL) kepada seluruh mahasiswa yang sedang menempuh pendidikan di
bidang kesehatan dengan tujuan membantu perguruan tinggi menghasilkan
mahasiswa yang berkualitas, terampil dan siap kerja. Melalui Praktik Kerja

Lapangan (PKL), perguruan tinggi mendapatkan umpan balik dari instansi tentang
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kualitas dan relevansi kurikulum program pendidikan sehingga lebih sesuai dengan
dunia kerja. Rumah Sakit TK 1V dr. Noesmir Baturaja juga memberikan penilaian
kepada mahasiswa yang melaksanakan Praktik Kerja Lapangan yang terdiri dari
penilaian pengetahuan, keterampilan dan sikap yang diberikan diakhir masa Praktik
Kerja Lapangan secara manual pada kertas yang dibagikan kepada seluruh
mahasiswa tersebut. Praktik Kerja Lapangan (PKL) di Rumah Sakit dr. Noesmir
Baturaja dilaksanakan berdasarkan kebutuhan mata kuliah mahasiswa selama
ketentuan perguruan tinggi tersebut.

Adapun kendala yang ada di Rumah Sakit dr. Noesmir Baturaja dalam
pengelolaan data mahasiswa yang praktik kerja lapangan adalah mahasiswa
mengajukan praktik kerja lapangan harus datang ke rumah sakit dan harus
menanyakan tindak lanjut dari pengajuan praktik kerja lapangan tersebut lewat
telepon atau datang langsung ke rumah sakit, lalu bagian diklat pada Rumah Sakit
dr. Noesmir Baturaja mencatat manual di dalam buku dan dalam menindak lanjuti
jawaban pengajuan praktik kerja lapangan yang dilakukan masih dengan
menghubungi lewat telepon atau menunggu mahasiswa tersebut menanyakan
tindak lanjut dari pengajuannya. Sistem tersebut membuat pekerjaan bagian diklat
tidak efektif dan efisien.

Berdasarkan latar belakang diatas atas maka penulis bermaksud membuat
suatu sistem informasi yang lebih mempermudah Rumah Sakit Tk IV dr. Noesmir
Baturaja dibidang bidang diklat dalam mempercepat proses pengelolaan data
praktik kerja lapangan secara efektif dan efesien. Adapun judul yang diajukan
penulis dalam laporan ini yaitu “Sistem Informasi Pengelolaan Data Praktik
Kerja Lapangan pada Rumah Sakit Tk IV dr. Noesmir Baturaja Berbasis
Web”.
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1.2 Rumusan Masalah

Berdasarkan latar belakang yang telah dibahas sebelumnya, maka penulis

dapat menarik kesimpulan bahwa yang menjadi rumusan masalah dalam penelitian

ini adalah sebagai berikut:

1.

Bagaimana pendokumentasian pendaftaran Praktik Kerja Lapangan di Rumah
Sakit TK IV dr. Noesmir Baturaja ke dalam sistem informasi sehingga
pengarsipan terkait pendaftar Praktik Kerja Lapangan di rumah sakit terstruktur?
Bagaimana pemberitahuan pengumuman dan penerbitan sertifikat Praktik Kerja
Lapangan ini agar lebih efisien?

Bagaimana pendokumentasian penilaian Praktik Kerja Lapangan mahasiswa
lebih efisien?

1.3 Batasan Masalah

Agar penulisan Laporan Akhir ini lebih terarah dan tidak menyimpang dari

permasalahan yang ada, maka penulis membatasi pokok permasalahan menjadi

beberapa hal berikut:

1.

2.

3.

Aplikasi ini dapat diakses oleh seluruh mahasiswa yang tertarik untuk praktik
kerja lapangan di Rumah Sakit Tk IV dr. Noesmir Baturaja, bagian yang
menangangi praktik kerja lapangan dan admin Rumah Sakit Tk IV dr. Noesmir
Baturaja.

Aplikasi ini dibangun dengan menggunakan Framework Laravel dan basis data
MySQL.

Aplikasi ini dapat melihat informasi data mahasiswa yang akan mendaftar
praktik Kkerja lapangan, data peserta praktik kerja lapangan, notifikasi
pengumuman penerimaan praktik kerja lapangan melalui mail notification,
notifikasi penerbitan sertifikat praktik kerja lapangan melalui mail notification

dan nilai pengetahuan, keterampilan serta sikap peserta praktik kerja lapangan.
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1.4

1.5

Tujuan

Adapun tujuan dari pembuatan Laporan Akhir ini adalah sebagai berikut:
Membantu Rumah Sakit Tk IV dr. Noesmir Baturaja untuk mempercepat
pengelolaan mahasiswa praktik kerja lapangan secara efektif dan efisien.
Membantu Rumah Sakit Tk 1V dr. Noesmir Baturaja untuk mempermudah
memberikan informasi pemberitahuan kelulusan dan pengambilan seritifikat
Praktik Kerja Lapangan di Rumah Sakit tersebut.
Sebagai syarat untuk menyelesaikan pendidikan Diploma Il Jurusan

Manajemen Informatika Politeknik Negeri Sriwijaya

Manfaat

Adapun manfaat dari pembuatan Laporan Akhir ini adalah sebagai berikut:
Memperbaiki sistem pengelolaan data praktik kerja lapangan yang lebih baik
dari sebelumnya sehingga dapat meningkatkan keefektivitas dan keefisienan
seluruh pihak yang terlibat pada Rumah Sakit dr. Noesmir Baturaja.
Penulis dapat mengetahui relevansi antara pengetahuan yang sudah diajarkan
selama kuliah dengan kenyataan didunia kerja yang sesungguhnya guna
mempersiapkan diri dalam menghadapi dunia kerja.
Menghasilkan lulusan yang memiliki kemampuan professional dengan
tingkatan pengetahuan dan keterampilan serta etos kerja yang sesuai dengan

tuntutan dunia kerja.

1.6 Metodologi Penelitian
1.6.1 Lokasi Pengumpulan Data

Lokasi penelitian dilakukan oleh penulis dilaksanakan Rumah Sakit Tk IV dr.

Noesmir Baturaja JI. Dr. Moh Hatta No.64, Kabupaten Ogan Komering Ulu,

Sumatera Selatan.

BAB I Pendahuluan



Politeknik Negeri Sriwijaya

1.6.2 Metode Pengumpulan Data
1.6.2.1 Metode Observasi

Metode Observasi merupakan metode yang dilakukan dengan cara
pengamatan langsung untuk melihat bagaimana birokrasi praktik kerja lapangan
Pada Rumah Sakit Tk IV dr. Noesmir Baturaja untuk diaplikasikan ke website yg

akan dibuat.

1.6.2.2 Metode Wawancara

Metode Wawancara merupakan metode tanya jawab dan tatap muka dan
tanya jawab langsung antara penulis dan narasumber. Dalam metode ini penulis
mengajukan beberapa pertanyaan mengenai objek yang dipelajari kepada ibu
Umuridah, Am.Kep selaku anggota pada bagian diklat di Rumah Sakit Tk.IV
dr,Noesmir Baturaja.

1.7 Sistematika Penulisan

Pada bab ini, penulis mengemukakan secara garis besar sistematika laporan
akhir ini yang bertujuan untuk mempermudah pembaca memahami isi laporan ini.
Penulis membagi Laporan Akhir ini menjadi 5 (lima) bab dan masing-masing bab
terbagi lagi dalam beberapa sub bab yang merupakan satu kesatuan dan saling

melengkapi yang tersusun secara kronologis seperti di bawah ini.

BAB1 PENDAHULUAN
Bab ini akan menjelaskan garis besar mengenai Laporan Akhir secara
singkat dan jelas mengenai Latar Belakang, Perumusan Masalah, Batasan
Masalah, Tujuan, Manfaat, Metodologi Penelitian, dan Sistematika

Penulisan.

BAB Il TINJAUAN PUSTAKA
Pada BAB ini akan menjelaskan secara singkat teori umum, teori judul,
teori khusus dan teori program. Teori umum dan istilah-istilah yang
dipakai dalam pembuatan sistem tersebut berkaitan dengan judul, teori

Khusus yaitu berkaitan dengan sistem yang dipakai dan sistem yang akan
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dibuat, teori program yang berkaitan dengan sistem program yang akan
dibuat.

BAB Il GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN
Pada bab ini memaparkan sejarah singkat berdirinya Rumah Sakit Tk IV dr.
Noesmir Baturaja, Visi dan Misi Perusahaan, dan Struktur Organisasi
Perusahaan.

BAB IV HASIL DAN PEMBAHASAN
Pada bab ini berisikan pembahasan dari masalah yang ada melalui Analisis
pada Rumah Sakit Tk 1V dr. Noesmir Baturaja.

BAB V KESIMPULAN DAN SARAN
Bab ini menguraikan kesimpulan dari rangkaian serta memberikan saran

untuk menindaklanjuti tinjauan usulan yang telah dibuat.
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