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1.1 Latar Belakang Masalah

Perkembangan teknologi yang semakin canggih mendorong tumbuhnya
kegiatan perbankan dan mengakibatkan persaingan antar bank semakin ketat
didalam melaksanakan kegiatannya. Banyaknya bank yang ada di Indonesia
saat ini memacu masyarakat untuk dapat mengetahui informasi mengenai
dunia perbankan. Setiappihak yang mempunyai kepentingan terhadap
perkembangan bank perlu untuk mengetahui kondisi keuangan bank tersebut,
dan kondisi keuangan suatu bank akan dapat diketahui dari laporan keuangan
bank yang bersangkutan.

Persaingan dunia perbankan pada saat ini semakin ketat akibat majunya
usaha perbankan dalam negeri, sehingga setiap usaha perbankan berusaha
memanfaatkan seoptimal mungkin dalam penggunaan dana dan teknologi
yang dimiliki dan dapat mewujudkan efisiensi dan efektivitas baik dari segi
produksi, konsumsi, maupun distribusi yang pada akhirnya akan
meningkatkan daya saing perusahaan. Industri perbankan adalah salah satu
komponen penting dalam menjaga keseimbangan perekonomian nasional
khususnya para pelaku bisnis. Banyak perusahaan berskala besar atau kecil,
mempunyai perhatian yang besar di bidang keuangan, agar perusahaan dapat
bertahan dan bisa tumbuh berkembang, perusahaan harus mencermati kondisi
dan kinerja perusahaan. Untuk mengetahui dengan tepat bagaimana kondisi
dan Kkinerja perusahaan maka dibutuhkan pula suatu analisis yang tepat.

Analisis rasio keuangan merupakan suatu alat analisa yang dipakai oleh
perusahaan untuk menilai dan menganalisis kinerja keuangan berdasarkan
data perbandingan masing-masing pos yang terdapat di dalam laporan
keuangan dalam kurun waktu tertentu.

Menurut Kasmir (2013:7) “laporan keuangan adalah laporan yang
menunjukkan kondisi keuangan perusahaan saat ini atau periode kedepannya.
Maksud dan tujuan laporan keuangan menunjukkan kondisi keuangan
perusahaan. Secara umum laporan keuangan adalah berkas yang berisi



pencatatan uang. Maksudnya adalah laporan yang berisi segala macam
transaksi yang melibatkan uang, baik transaksi pembelianmaupunpenjualan
dan kredit. Biasanya laporan ini dibuat dalam periode tertentu. Penentuannya
ditentukan oleh kebijakan perusahaan apakah dibuat setiap bulan atau setiap
satu tahun sekali. Terkadang perusahaan juga menggunakan keduanya.
Laporan keuangan dibuat semata untuk mengetahui kondisi financial
perusahaan. Sehingga pihak atasan bisa mengevaluasi dengan tepat jika
kondisi keuangan usaha mengalami masalah.

PT Bank Mandiri (Persero) Tbk sebagai salah satu bank yang sampai

sekarang masih tetap bertahan dalam dunia perbankan di Indonesia.
Keberadaan PT Bank Mandiri (Persero) Tbk adalah untuk meningkatkan
kepercayaan masyarakat dan memenuhi kebutuhan dana masyarakat dengan
prosedur yang lebih mudah. Ketentuan-ketentuan yang dilandasi oleh
kewenangan untuk mengatur perbankan khususnya PT Bank Mandiri
(Persero) Tbk dimaksudkan untuk memberikan pedoman kepada bank agar
menjalankan usaha perbankan dengan azas-azas yang telah ditentukan supaya
dalam mengoprasikannya menjadi bank yang lebih sehat dan profesioanal.

PT Bank Mandiri (Persero) Tbk terus merealisasikan komitmen dalam
pengembangan sumber daya manusia melalui program budaya Kkerja
perseroan, terlebih dalam menghadapi era tatananbaru. Alhasil, konsistensi
tersebut mendorong Human Resources (HR) Asia mendapuk PT Bank
Mandiri (Persero) Thkmenjadi salah satu Perusahaan Terbaik di Asia untuk
Bekerja (Best Companies to Work For) tahun 2020.

Dengan hasil penjabaran latar belakang diatas maka dapat disimpulkan
bahwa PT Bank Mandiri (Persero) Tbk merupakan perusahaan atau bank
terkemuka di Indonesia dan menjadi perusahaan atau bank go public yang
telah terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI). Maka penulis ingin
menggunakan data Bank Mandiri yang diperolehdari Bursa Efek Indonesia
(BEI) untuk dipergunakan dalam penulisan skripsi yang berjudul
“ANALISIS RASIO LIKUIDITAS, AKTIVITAS, SOLVABILITAS,
PROFITABILITAS UNTUK MENILAI KINERJA KEUANGAN PADA
PT BANK MANDIRI (Persero) Tbk DI BURSA EFEK INDONESIA
(BEI)“



1.2 Rumusan Masalah

Berdasarkan latarbelakang masalah yang telah dikemukakan diatas, maka

permasalahan yang akan dibahas adalah

1. Bagaimana kinerja keuangan jika diukur berdasarkan analisis laporan

keuangan menggunakan metode rasio likuiditas ?

2. Bagaimana kinerja keuangan jika diukur berdasarkan analisis laporan

keuangan menggunakan metode rasio aktivitas ?

3. Bagaimana kinerja keuangan jika diukur berdasarkan analisis laporan

keuangan menggunakan metode rasio solvabilitas ?

4. Bagaimana kinerja keuangan jika diukur berdasarkan analisis laporan

keuangan menggunakan metode rasio profitabilitas?

1.3 Ruang Lingkup Pembahasan

Analisis laporan keuangan mempunyai ruang lingkup yang sangat luas dan

untuk membatasi ruang lingkup permasalahan di atas, maka penulis hanya

akan membahas tentang analisis kinerja keuangan dengan menggunakan rasio

likuiditas, rasioa ktivitas, rasio solvabilitas dan rasio profitabilitas untuk

menilai kinerja perusahaan pada PT Bank Mandiri pada tahun 2017-2020.

1.4 Tujuan dan Manfaat Penelitian
1.4.1 Tujuan

1.

Untuk mengetahui kinerja keuangan jika diukur berdasarkan analisis
laporan keuangan menggunakan metodera siolikuiditas.

Untuk mengetahui kinerja keuangan jika diukur berdasarkan analisis
laporan keuangan menggunakan metode rasio aktivitas.

Untuk mengetahui kinerja keuangan jika diukur berdasarkan analisis
laporan keuangan menggunakan metode rasio solvabilitas.

Untuk mengetahui kinerja keuangan jika diukur berdasarkan analisis

laporan keuangan menggunakan metode rasio profitabilitas.



1.4.2 Manfaat
Dengan adanya penilitian ini maka diharapkan dapat berguna bagi,
Penulis, Perusahaan dan Bagipihak-pihaklain, yaitu :
1. Bagi Penulis
Penulis berharap penelitian ini dapat menjadi salah satu wadah
untuk memperdalam dan menerapkan pengetahuan penulis dalam
ilmu manajemen dan ilmu lainnya yang terkait, yang sudah diperoleh
selama ini untuk memecahkan persoalan-persoalan nyata dilapangan.
2. Bagi Perusahaan
Penulis berharap hasil penelitian ini dapat menjadi masukan bagi
perusahaan dalam upaya memperbaiki kinerja keuangan perusahaan,
sehingga dapat meningkatkan kinerja perusahaan secara keseluruhan.
3. Bagi Politeknik Negeri Sriwijaya
Penulis berharap bahwa hasil penelitian ini dapat menambah
wawasan pengembangan ilmu pengetahuan di lingkungan Politeknik

Negeri Sriwijaya.



