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ABSTRAK 

Balai Pelaksana Penyediaan Perumahan Sumatera V merupakan unit kerja dibawah 

Direktorat Jendral Perumahan Rakyat yang bertanggung jawab atas pelaksanaan 

promosi perumahan, koordinasi tata guna lahan dan urbanisasi wilayah, 

penyusunan rencana dan anggaran pelaksanaan pembangunan perumahan, 

perumahan khusus, swadaya, infrastruktur, fasilitas dan layanan umum. Pada 

umumnya, kenaikan jabatan  diberikan atas rekomendasi atasan atau unit kerjanya 

masing-masing berdasarkan senioritas, evaluasi kinerja dan evaluasi perilaku 

pegawai dalam melaksanakan tugasnya. Oleh karena itu, diperlukan pengolahan 

data penilaian pegawai yang dapat membantu dalam mengambil  keputusan tentang 

kenaikan jabatan seorang pegawai. Salah satu alternatif yang bisa diberikan adalah 

membuat sistem penentuan kenaikan jabatan yang didalam nya terdapat sistem 

pendukung keputusan, yang gunanya untuk menghasilkan siapa yang terbaik untuk 

naik jabatan. Pengembangan aplikasi menggunakan Metode RAD yang memiliki 

kelebihan yaitu kecepatan dalam mengembangkan aplikasi. Hasil perhitungan yang 

telah dilakukan mendapatkan hasil bahwa yang berhak untuk naik jabatan dengan 

nilai tertinggi adalah Diana Sari Iswar dengan nilai 0.801094 dengan perhitungan 

menggunakan Metode TOPSIS. Semoga dengan adanya sistem penentuan kenaikan 

jabatan ini guna membantu untuk melakukan pemilihan secara adil dan tepat. 

 

Kata kunci: Website, PHP, MySQL, SPK, Penentuan Kenaikan Jabatan, TOPSIS, 

RAD 
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ABSTRACT 

The Sumatra V Housing Implementation Center is a work unit under the Directorate 

General of Public Housing which is responsible for the implementation of 

promotion, coordination of land use and regional urbanization, preparation of plans 

and budgets for development implementation, special housing, self-help, 

infrastructure, public facilities and services. In general, positions are given on the 

recommendation of superiors or work units of each seniority, evaluation and 

evaluation of employee behavior in carrying out their duties. Therefore, it is 

necessary to assess employee data that can assist in making decisions about the 

position of an employee. One alternative that can be given is to create a waiting 

system for appointment in which there is a decision support system, which is useful 

for producing who is the best for promotion. Application development using the 

RAD method which has the advantage of speed in developing applications. The 

results of the calculations that have been carried out to get the results that those who 

are entitled to promotion with the highest score are Diana Sari Iswar with a value 

of 0.801094 with calculations using the TOPSIS method. Hopefully with this event 

selection system it will help to be fair and precise. 

 

Keywords: Website, PHP, MySQL, DSS, Determination of Promotion,  TOPSIS, 

RAD 
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