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ABSTRAK

Tujuan Penulisan Laporan Akhir ini adalah untuk membuat Aplikasi Autentikasi
Pengolahan Data Kinerja Bulanan Pegawai menggunakan Qr Code dan berbasis
Website pada Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Palembang.
Tahapan pembangunan aplikasi ini dimulai dengan melakukan pengumpulan data
dengan menggunakan metode studi literatur, observasi, wawancara, dan
dokumentasi yang diperoleh dari Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota
Palembang. Tahap selanjutnya adalah perancangan sistem. Tahap perancangan
tersebut meliputi Diagram Konteks, Data Flow Diagram (DFD), dan Entity
Relationship Diagram. Kemudian tahap selanjutnya adalah membangun Aplikasi
Laporan Kinerja Pegawai Berbasis Website dengan bahasa pemrograman PHP dan
database MySQL. Dari pembangunan aplikasi tersebut diperoleh data berupa ldata
kinerja pegawai yang biasa di input oleh Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan
Ruang Kota Palembang

Kata kunci: Aplikasi, Pengolahan, Data, Kinerja, Website.



ABSTRACT

The purpose of writing this final report is to create an Authentication Application
for Monthly Employee Performance Data Processing using a Qr Code and website-
based at the Palembang City Public Works and Spatial Planning Office. The stages
of developing this application begin with collecting data using the method of
literature study, observation, interviews, and documentation obtained from the
Palembang City Public Works and Spatial Planning Office. The next stage is system
design. The design phase includes Context Diagrams, Data Flow Diagrams (DFD),
and Entity Relationship Diagrams. Then the next stage is to build a Website-Based
Employee Performance Report Application with the PHP programming language
and MySQL database. From the development of the application, data is obtained in
the form of employee performance data which is usually input by the Palembang
City Public Works and Spatial Planning Office

Keywords: Application, Processing, Data, Performance, Website.
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