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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1 Kesimpulan  

 Berdasarkan hasi pembahasan yang telah dibahas pada bab-bab 

sebelumnya, maka penulis dapat menyimpulkan beberapa hal sebagai berikut: 

1. Aplikasi Penjadwalan Shift Kerja berbasis Website  pada PKS PT. Sri Andal 

Lestari (SAL) ini terdapat 3 pengguna yaitu, Admin, Manajer, dan Pegawai. 

Aplikasi ini memiliki halaman admin, halaman manajer, dan halaman 

pegawai. Halaman admin terdiri dari: halaman dashboard, halaman 

pegawai, halaman departemen, halaman jam kerja shift, halaman pembagian 

shiftm halaman lembur pegawai, dan halaman approval lembur. Pada 

halaman manajer terdiri dari: halaman dashboard, halaman pegawai, 

halaman jadwal shift, halaman lembur pegawai, halaman approval lembur, 

halaman laporan shift kerja pegawai, dan halaman laporan lembur pegawai. 

Pada halaman pegawai terdiri dari: halaman dashboard, halaman jadwal 

shift, halaman lebur pegawai, dan halaman approval lembur. 

2. Aplikasi Penjadwalan Shift Kerja berbasis Website  pada PKS PT. Sri Andal 

Lestari (SAL) ini admin menginput data penjadwalan shift kerja, dan data 

karyawan PKS PT. Sri Andal Lestari (SAL), mempermudah pegawai dan 

manager melihat penjadwalan shift kerja. Aplikasi ini juga memiliki fitur 

pengajuan lembur pada pegawai yang di input pegawai itu sendiri dan 

mempermudah manager untuk mengapprove pengajuan lembur pegawai. 

5.2 Saran 

 Dari kesimpulan yang telah dikemukakan di atas, penulis memberikan 

beberapa saran yang dapat dijadikan sebagai masukan yang bermanfaat bagi pihak 

instansi ataupun pihak-pihak yang terkait. Adapun saran-saran tersebut adalah 

sebagai beriktu: 
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1. Aplikasi yang sudah dibuat masih dapat dimodifikasi agar dapat mengikuti 

pekembangan proses kerja perusahaan. 

2. Untuk mengoptimalkan kerja aplikasi ini, maka disarankan adanya 

pemeliharaan berkala pada aplikasi. 

 
 


