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ABSTRAK 

 

 

Determinan Keandalan Laporan Keuangan Daerah Pemerintah Provinsi 

Sumatera Selatan 

Kholifa, 2022 ( xvi + 94 halaman) 

Email: kholifa202000@gmail.com  

Laporan keuangan pemerintah yang berkualitas harus memenuhi karakteristik 

kualitatif laporan keuangan yang salah satunya adalah keandalan. Penelitian ini 

bertujuan untuk mengetahui determinan keandalan laporan keuangan daerah yang 

terdiri dari beberapa faktor seperti kualitas sumber daya manusia, pemanfaatan 

teknologi informasi, sistem pengendalian intern, dan pengawasan keuangan daerah. 

Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif dengan data yang digunakan adalah 

data primer. Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh Organisasi Perangkat 

Daerah (OPD) Pemerintah Provinsi Sumatera Selatan yang berjumlah 39 OPD. 

Sample dalam penelitian ini berjumlah 156 responden dengan menggunakan metode 

Purposive Sampling. Data yang diperoleh dari penyebaran kuesioner diolah 

menggunakan program SPSS versi 25 dengan analisis regresi linear berganda. Hasil 

penelitian menunjukkan bahwa Kualitas Sumber Daya Manusia, Pemanfaatan 

Teknologi Informasi, Sistem Pengendalian Intern dan Pengawasan Keuangan Daerah  

secara parsial berpengaruh positif dan signifikan terhadap Keandalan Laporan 

Keuangan Daerah Pemerintah Provinsi Sumatera Selatan dan Kualitas Sumber Daya 

Manusia, Pemanfaatan Teknologi Informasi, Sistem Pengendalian Intern dan 

Pengawasan Keuangan Daerah secara simultan berpengaruh terhadap Keandalan 

Laporan Keuangan Daerah Pemerintah Provinsi Sumatera Selatan. 

 

Kata kunci : Kualitas Sumber Daya Manusia, Pemanfaatan Teknologi Informasi, 

Sistem Pengendalian Intern, Pengawasan Keuangan Daerah, 

Keandalan Laporan Keuangan. 
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ABSTRACT 

 

 

Determinants of The Reliability of The Regional Financial Statements of The 

South Sumatra Provincial Government 

Kholifa, 2022 ( xvi + 94 pages ) 

Email: kholifa202000@gmail.com  

Quality government financial reports must meet the qualitative characteristics 

of financial statements, one of which is reliability. This study aims to determine the 

determinants of the reliability of regional financial reports which consist of several 

factors such as the quality of human resources, utilization of information technology, 

internal control systems, and regional financial supervision. This research is a 

quantitative research with the data used is primary data. The population in this study 

were all Regional Apparatus Organizations (OPD) of the South Sumatra Provincial 

Government, totaling 39 OPD. The sample in this study amounted to 156 respondents 

using the purposive sampling method. The data obtained from the questionnaires 

were processed using the SPSS version 25 program with multiple linear regression 

analysis. The results showed that Quality of Human Resources, Utilization of 

Information Technology, Internal Control System and Regional Financial 

Supervision partially positive and significant effect on the Reliability of Regional 

Financial Statements of the South Sumatra Provincial Government and Quality of 

Human Resources, Utilization of Technology Information, Internal Control System 

and Regional Financial Supervision simultaneously affect the Reliability of Regional 

Financial Reports for the South Sumatra Provincial Government. 

 

Keywords: Human Resources Quality, Information Technology Utilization, Internal 

Control System, Regional Financial Oversight, Reliabilty of Government 

Financial Reporting 
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