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ABSTRAK 

Analisis Sumber Dan Penggunaan Modal Kerja Pada PT Masaji Tatanan 

Kontainer Cabang Palembang 

Merli Jelinda, 2022 (xiv + 58 Halaman) 

E-mail : merlijelinda3@gmail.com 

Modal kerja merupakan dana yang harus tersedia dalam perusahaan yang dapat 

digunakan untuk membiayai kegiatan operasional sehari-hari. Judul dari laporan 

akhir ini adalah Analisis Sumber Dan Penggunaan Modal Kerja Pada PT Masaji 

Tatanan Kontainer Cabang Palembang. Laporan akhir ini dibuat dengan tujuan 

untuk mengetahui pengelolaan dan penggunaan modal kerja pada perusahaan. 

Berdasarkan hasil analisis, penulis menyimpulkan bahwa PT Masaji Tatanan 

Kontainer Cabang Palembang masih mengalami kekurangannya modal kerja, 

selama dua tahun berturut-turut hasil tersebut mengalami penurunan dikarenakan 

penggunaan modal kerja yang terlalu besar dibandingkan dengan sumber modal 

kerja yang ada. Kekurangan modal kerja ini terjadi disebabkan karena sumber 

modal kerja lebih kecil daripada penggunaan modal kerja. Berdasarkan 

permasalahan tersebut, perusahaan seharusnya lebih bisa mengefisienkan 

pengelolaan dan penggunaan modal kerja serta menambahkan sumber modal 

kerja di perusahaan tersebut. 

 

Kata Kunci : Analisis Sumber Dan Penggunaan Modal Kerja Pada PT 

Masaji Tatanan Kontainer Cabang Palembang 
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ABSTRACT 

Analysis Of The Sources And Use Of Working Capital At PT Masaji Tatanan 

Container Palembang Branch  

Merli Jelinda, 2022 (xiv + 58 Pages) 

E-mail : merlijelinda3@gmail.com 

Working capital is a fund that must be available in the company that can be used 

to finance daily operations. The title of this final report is Analysis of Sources and 

Uses of Working Capital at PT Masaji Tatanan Container Palembang Branch. 

This final report was made with the aim of knowing the management and use of 

working capital in the company. Based on the results of the analysis, the authors 

conclude that PT Masaji Tatanan Kontainer Palembang Branch is still 

experiencing a shortage of working capital,  for two consecutive years the results 

have decreased due to the use of working capital that is too large compared to 

existing sources of working capital. This shortage of working capital occurs 

because the source of working capital is smaller than the use of working capital. 

Based on these problems, the company must be more efficient in the management 

and use of working capital and add working resources in the company. 

 

Key words : Analysis Of The Sources And Use Of Working Capital At PT 

Masaji Tatanan Container Palembang Branch 
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