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MOTTO 

 

Hiduplah seakan kamu mati besok, belajarlah seakan kamu hidup 

selamanya 

- Mahatma Gandhi – 

 

Manusia hanya bisa berencana, Allah S.W.T yang menentukan 

Jalani, Nikmati, Syukuri 

-unknown- 

 

Success is the sum of small efforts, repeated day in and day out 

- Robert Collier- 
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ABSTRAK 

Pengaruh Anggaran Berbasis Kinerja, Pengawasan Preventif, dan 

Pengawasan Fungsional Terhadap Efektivitas Pengendalian Anggaran di 

Pemerintah Kota Palembang 

Putri, Dwi Kurnia Oktora 2022 (xvi +70 halaman) 

Email: dwik691@gmail.com 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Pengaruh Anggaran Berbasis Kinerja, 

Pengawasan Preventif, dan Pengawasan Fungsional terhadap Efektivitas 

Pengendalian Anggaran di Pemerintah Kota Palembang. Populasi dalam 

penelitian ini adalah seluruh OPD di Kota Palembang yaitu 32 OPD. Teknik 

pengumpulan data menggunakan Teknik sampel jenuh dengan kuesioner yang 

disebarkan ke 32 OPD. Penelitian ini menggunakan alat analisis regresi linier 

berganda dengan SPSS versi 26. Berdasarkan hasil penelitian diketahui bahwa 

Anggaran Berbasis Kinerja, Pengawasan Preventif, dan Pengawasan Fungsional 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap Efektivitas Pengendalian Anggaran. 

Uji secara simultan menujukkan hasil bahwa variabel Anggaran Berbasis Kinerja, 

Pengawasan Preventif, dan Pengawasan Fungsional secara bersama-sama 

berpengaruh terhadap Efektivitas Pengendalian Anggaran. Nilai Adjusted R 

Square sebesar 0,383, yang berarti Anggaran Berbasis Kinerja, Pengawasan 

Preventif, dan Pengawasan Fungsional berpengaruh berpengaruh sebesar 38,3%  

terhadap Efektivitas Pengendalian Anggaran dan sisanya dipengaruhi oleh 

variabel lain yang tidak dijelaskan pada penelitian ini. 

Kata kunci: Efektivitas Pengendalian Anggaran, Anggaran Berbasis Kinerja, 

Pengawasan Preventif, Pengawasan Fungsional 
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ABSTRACT 

The Effect of Performance-Based Budgeting, Preventive Monitoring, and 

Functional Monitoring on the Effectiveness of Budget Control in the 

Palembang City Government 

Putri, Dwi Kurnia Oktora 2022 (xvi + 70 pages) 

Email: dwik691@gmail.com 

This study aims to determine the effect of performance-based budgeting, 

preventive supervision, and functional supervision on the effectiveness of budget 

control in the Palembang city government. The population in this study were all 

OPD in the city of Palembang, namely 32 OPD. The data collection technique 

used a saturated sample technique with questionnaires distributed to 32 OPD. 

This study uses multiple linear regression analysis with SPSS version 26. Based 

on the results of the study, it is known that Performance-Based Budgeting, 

Preventive Control, and Functional Control have a positive and significant effect 

on the Effectiveness of Budget Control. Simultaneous test shows the results that 

the variables of Performance-Based Budgeting, Preventive Control, and 

Functional Control together have an effect on the Effectiveness of Budget Control. 

The Adjusted R Square value is 0.383, which means that Performance-Based 

Budgeting, Preventive Monitoring, and Functional Supervision have an effect of 

38.3% on the Effectiveness of Budget Control and the rest is influenced by other 

variables not described in this study. 

Keywords: Effectiveness of Budget Control, Performance-Based Budgeting, 

Preventive Control, Functional Control 
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