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ABSTRAK 

 
 

Laporan Akhir ini membahas tentang “Penerapan Keselamatan dan Kesehatan 
Kerja Terhadap Karyawan PT Durga Mandiri Jaya Abadi” yang dibuat dengan 

tujuan untuk mengetahui bagaimana Penerapan yang dilakukan oleh PT Durga 
Mandiri Jaya Abadi sehin. Jenis data yang diperoleh laporan ini adalah data 
primer dan data sekunder. Data primer yang diperoleh penulis dengan 
membagikan kuesioner kepada para karyawan PT Durga Mandiri Jaya Abadi dan 

melakukan wawancara secara langsung kepada karyawan perusahaan untuk 
mendapatkan informasi yang diperlukan dalam penulisan laporan akhir ini. 
Sedangkan data sekunder diperoleh penulis dari perusahaan. Berdasarkan hasil 
dari data tersebut bahwa penerapan keselamatan dan kesehatan kerja di PT Durga 

Mandiri Jaya Abadi belum dilakukan secara optimal. Hal ini karena para 
karyawan merasa tidak nyaman saat menggunakan alat pelindung diri. Oleh 
karena itu seharusnya PT Durga Mandiri Jaya Abadi melakukan pelatihan dan 
membuat peraturan dan membuat peraturan pada karyawan agar terhindar dari 

kecelakan kerja. Hal ini dapat mengingatkan dan menambah kesedaran karyawan 
akan pentignya melakukan penerapan keselamatan dan kesehatan kerja. 

 
Kata Kunci: Penerapan keselamatan dan kesehatan kerja 



 

 
 

ABSTRACT 
 
 

This Final Report discusses "Implementation of Occupational Safety and Health for 
Employees of PT Durga Mandiri Jaya Abadi" which was made with the aim of knowing 

how the implementation was carried out by PT Durga Mandiri Jaya Abadi sehin. The 
types of data obtained in this report are primary data and secondary data. Primary data 
obtained by the author by distributing questionnaires to employees of PT Durga 
Mandiri Jaya Abadi and conducting direct interviews with company employees to obtain 

the information needed in writing this final report. While the secondary data obtained 
by the author from the company. Based on the results of these data that the 
implementation of occupational safety and health at PT Durga Mandiri Jaya Abadi has 
not been carried out optimally. This is because employees feel uncomfortable when 

using personal protective equipment. Therefore, PT Durga Mandiri Jaya Abadi should  
conduct training and make regulations and make regulations for employees to  avoid 
work accidents. This can remind and increase employee awareness of the 

 

Keywords: Occupational Safety and Health 

 
  

importance of implementing occupational safety and health. 



 

DAFTAR ISI 

 
 

Halaman 

HALAMAN JUDUL ........................................................................................ i 

HALAMAN PERSETUJUAN......................................................................... ii 

SURAT PERNYATAAN ................................................................................. iii 

LEMBAR PENGESAHAN ............................................................................ iv 

MOTTO DAN PERSEMBAHAN ................................................................... v 

KATA PENGANTAR ..................................................................................... vi 

UCAPAN TERIMA KASIH .......................................................................... vii 

ABSTRAK...................................................................................................... ix 

ABSTRACT .................................................................................................... x 

DAFRAR ISI .................................................................................................. xi 

DAFTAR GAMBAR .................................................................................... xiii 

DAFTAR TABEL ......................................................................................... xiv 

DAFTAR LAMPIRAN.................................................................................. xv 

BAB I PENDAHULUAN 

1.1..Latar Belakang Masalah............................................................... 1 
1.2..Rumusan Masalah........................................................................ 3 
1.3..Ruang Lingkup Penelitian ............................................................ 4 

1.4..Tujuan dan Manfaat Penelitian...................................................... 4 
1.4.1.  Tujuan Penelitian ................................................................ 4 
1.4.2.  Manfaat Penelitian .............................................................. 4 

1.5..Metode Penelitian ........................................................................ 5 

1.5.1.  Pendekatan Penelitian.......................................................... 5 
1.5.2.  Jenis dan Sumber Data........................................................ 5 
1.5.3.  Teknik Pengumpulan data ................................................... 6 
1.5.4.  Populasi dan Sampel ........................................................... 7 

1.5.5.  Analisis Data...................................................................... 7 

BAB II TINJAUAN PUSTAKA 
2.1..Keselamatan dan Kesehatan Kerja................................................ 9 

2.1.1.  Pengertian Keselamatan dan Kesehatan Kerja ...................... 9 
2.1.2.  Tujuan Keselamatan dan Kesehatan Kerja ........................... 9 
2.1.3.  Aspek-Aspek Keselamatan dan Kesehatan Kerja ............... 10 

2.2..Kinerja ...................................................................................... 15 

2.2.1.  Pengertian Kinerja ............................................................ 15 
2.2.2.  Faktor Yang Mempengaruhi Penilaian Kinerja ................... 15 



 

2.2.3.  Alat Pelindung Diri............................................................15 

2.2.4.  Jenis Fungsi Alat Pelindung Diri ........................................16 

BAB III KEADAAN UMUM PERUSAHAAN 

3.1..Sejarah Singkat Perusahaan ........................................................18 
3.2..Visi dan Misi Perusahaan............................................................19 

3.2.1.  Visi ...................................................................................19 
3.2.2.  Misi ..................................................................................19 

3.3..Struktur Organisasi dan Pembagian Tugas ...................................19 
3.3.1. Direktur.............................................................................20 

3.4..Keadaan Umum Perusahaan........................................................22 

BAB IV HASIL DAN PEMBAHASAN 
4.1..Hasil ..........................................................................................31 

4.2..Pembahasan ...............................................................................33 

BAB V KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1..Kesimpulan ................................................................................42 
5.2..Saran..........................................................................................42 

 
 

DAFTAR PUSTAKA  

DAFTAR LAMPIRAN 

  



 

 

DAFTAR TABEL  
 

Halaman 

Tabel 3.1 Tabel Responden Berdasarkan Usia .................................................. 29 

Tabel 3.2 Tabel Responden Tingkat Pendidikan ................................................ 30 

Tabel 3.3 Tabel Responden Masa Kerja ........................................................... 30 

Tabel 3.4 Jawaban Responden Pada Variabel.................................................... 31 

Tabel 4.1 Rekapitulasi Mengenai Lingkungan Kerja......................................... 33 

Tabel 4.2 Rekapitulasi Mesin dan Alat-Alat...................................................... 36 

Tabel 4.3 Rekapitulasi Mengenai Karyawan .................................................... 40 
 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 



 

DAFTAR GAMBAR 

 
 

Halaman 

Gambar 1.1 Karyawan yang tidak menggunakan (APD) ..................................... 5 

Gambar 3.1 Logo Perusahaan .......................................................................... 22 

Gambar 3.2 Struktur organisasi ......................................................................... 23 
 

 



 

DAFTAR LAMPIRAN  

 

Lampiran 1 Surat Pengantar Pengambilan Data 

 Lampiran 2 Surat Izin Pengambilan Data 

Lampiran 3 Surat Balasan dari Perusahaan  

Lampiran 4 Lembar Kunjungan Mahasiswa 

Lampiran 5 Lembar Kesepakatan Bimbingan Laporan Akhir  

Lampiran 6 Lembar Bimbingan Laporan Akhir 

Lampiran 7 Lembar Rekomendasi Ujian Laporan Akhir 

Lampiran 8 Lembar Revisi Laporan Akhir 

Lampiran 9 Lembar Persetujuan Laporan Akhir 

 

 


