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ABSTRAK 

 

 

Rumah sakit merupakan suatu industri jasa dengan berbagai potensi bahaya yang 

dapat menyebabkan kecelakaan akibat kerja oleh karena itu, di rumah sakit 

memerlukan adanya tim yang khusus mengatasi pekerjaan yang berhubungan 

dengan Keselamatan dan Kesehatan Kerja.  Setiap rumah sakit membuat Standar 

Operasional Prosedur (SOP) pada setiap jenis kegiatan K3 yang bertujuan agar para 

pekerja dapat mengetahui kejelasan proses pekerjaan yang dilakukan.  Judul 

Laporan Akhir ini adalah Prosedur Penerapan Program Keselamatan dan Kesehatan 

Kerja Pada RSUP H. Adam Malik Medan.  Tujuan penelitian ini adalah untuk 

mengetahui apakah prosedur penerapan program Keselamatan dan Kesehatan Kerja 

di RSUP H. Adam Malik telah berjalan dengan baik sesuai dengan aturan standar 

operasional prosedur yang berlaku di RSUP H. Adam Malik.  Metode analisis yang 

digunakan adalah metode analisis kualitatif deskriptif. Pengumpulan data dilakukan 

dengan wawancara, observasi, dokumentasi dan riset kepustakaan dalam penerapan 

program K3 di RSUP H. Adam Malik ini masih terjadi kendala yaitu kurangnya 

kesadaran pegawai dalam mematuhi aturan penggunaan alat pelindung diri bagi 

pekerja.  Dalam melakukan tugasnya, seharusnya pegawai yang bekerja dalam 

bidang K3 memenuhi aturan penggunaan alat pelindung diri yang telah ditetapkan 

agar para pegawai dapat bekerja secara profesional dengan taat akan aturan yang 

ada dapat meminimalisir terjadinya kecelakaan kerja. 

 

Kata Kunci:  Prosedur Penerapan, Program Keselamatan dan Kesehatan Kerja, 

Standar Operasional Prosedur (SOP) 
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ABSTRACT 

 

 

The hospital is a service industry with various potential hazards that can cause 

work-related accidents. Therefore, the hospital requires a team that specifically 

deals with work related to Occupational Safety and Health. Each hospital makes a 

Standard Operating Procedure (SOP) for each type of K3 activity which aims to 

make workers aware of the clarity of the work process being carried out. The title 

of this Final Report is Procedures for Implementing the Occupational Safety and 

Health Program at H. Adam Malik General Hospital Medan. The purpose of this 

study was to find out whether the procedures for implementing the Occupational 

Safety and Health program at H. Adam Malik General Hospital had gone well in 

accordance with the standard operating procedure rules that apply at H. Adam 

Malik General Hospital. The analytical method used is descriptive qualitative 

analysis method. Data collection was carried out by interviews, observation, 

documentation and library research in the implementation of the K3 program at H. 

Adam Malik General Hospital. There are still obstacles, namely the lack of 

awareness of employees in complying with the rules for using personal protective 

equipment for workers. In carrying out their duties, employees working in the K3 

field should comply with the rules for using personal protective equipment that have 

been set so that employees can work professionally by complying with existing 

regulations to minimize the occurrence of work accidents. 

 

Keywords: Implementation Procedure, Occupational Safety and Health Program, 

Standard Operating Procedure (SOP) 
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