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ABSTRAK

Penelitian dilakukan di PT Mitra Aneka Rezeki yang yang beralamat di Jalan
Palembang —Jambi KM 53 Desa Lubuk Lancang Kecamatan Suak Tapeh
Kabupaten Banyuasin, Provinsi Sumatera Selatan, Indonesia. Penelitian ini
bertujuan untuk mengetahui implementasi Keselamatan dan Kesehatan Kerja pada
pabrik kelapa sawit PT Mitra Aneka Rezeki. sehingga dapat meminilasirkan
terjadinya kecelakaan kerja. Dalam penelitian ini penulis menggunakan metode
deskripsi. Teknik pengumpulan data yang digunakan penulis dengan cara
observasi, wawancara dan studi pustaka. Data yang diperoleh kemudian di bahas
dengan landasan teori para ahli dan manurut undang-undang yang berlaku. sistem
K3 di PT Mitra Aneka Rezeki sudah berjalan baik dengan adanya Standar
Operasional Prosedur (SOP) dan Instruksi Kerja (IK) sebagai panduan,
kecelakaan kerja masih terjadi akibat kelalaian karyawan yang tidak mematuhi
peraturan perusahaan, seperti tidak menggunakan pelindung saat bekerja dan
kurang hati-hati. Perusahaan menindak lanjuti dengan tegas karyawan yang
melanggar aturan dengan memberikan teguran lisan sebagai langkah awal. Jika
kelalaian berlanjut,memberi teguran tertulis. Jika berkelanjutan manajer akan
menerbitkan surat peringatan dengan konsekuensi berat, seperti potensi
kehilangan bonus atau THR. Bedasarkan pembahasan tersebut penulis
memberikan saran sebagai karyawan lebih taat lagi dalam menjalankan peraturan
yang berlaku, dan hendaknya dituntut untuk lebih meningkatkan lagi pembinaan
terhadap pekerja tentang arti pentingnya keselamatan dalam bekerja, serta untuk
terus melakukan pengawasan kepada pekerja supaya pekerja lebih berhati-hati dan
selalu menggunakan alat-alat keselamatan kerja yang telah disediakan.

Kata Kunci: Manajemen Keselamatan Kesehatan Kerja, PT Mitra Aneka Rezeki



ABSTRACT

The research was conducted at PT Mitra Aneka Rezeki which is located at Jalan
Palembang — Jambi KM 53 Lubuk Lancang Village, Suak Tapeh District,
Banyuasin Regency, South Sumatra Province, Indonesia. This study aims to
determine the implementation of Occupational Safety and Health at PT Mitra
Aneka Rezeki's palm oil mill. so as to be able to interpret the occurrence of work
accidents. In this study the author used the description method. Data collection
techniques used by the author by observation, interviews and literature studies.
The data obtained are then discussed on the basis of paraexpert theory and
according to applicable laws. The K3 system at PT Mitra Aneka Rezeki has been
running well with the Standard Operating Procedures (SOP) and Work
Instructions (IK) as a guide, work accidents still occur due to negligence of
employees who do not comply with company regulations, such as not using
protection while working and not being careful. The company strictly follows up
employees who violate the rules by giving verbal reprimands as a first step. If
negligence continues, give a written reprimand. If sustained the manager will
issue a warning letter with severe consequences, such as potential loss of bonus or
THR. Based on this discussion, the author provides advice as employees are more
obedient in carrying out applicable regulations, and should be required to further
improve coaching to workers about the importance of safety at work, as well as to
continue to supervise workers so that workers are more careful and always use the
work safety equipment that has been provided.

Keywords: Occupational Health Safety Management, PT Mitra Aneka Rezeki
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