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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui tingkat kesehatan PT Waskita Karya
(Persero) Thk periode 2012-2021. Pada penelitian ini menggunakan metode analisis
deskriptif kuantitatif yaitu menggunakan angka-angka dan data kualitatif yang
diangkakan. Sumber data yang diperoleh dari penelitian ini adalah data sekunder
dengan mendapatkan data melalui situs web resmi dari PT Waskita Karya (Persero)
Tbk dan Bursa Efek Indonesia. Teknik analisis yang dilakukan adalah berdasarkan
Surat Keputusan Menteri BUMN Nomor: KEP-100/MBU/2002 dengan penilaian
berdasarkan aspek keuangan, aspek operasional, dan aspek administrasi. Pada
aspek keuangan menggunakan analisis rasio keuangan, yaitu rasio likuiditas dengan
indikator rasio kas dan rasio lancar, rasio solvabilitas dengan menggunakan
indikator total modal sendiri terhadap total aset, rasio aktivitas dengan
menggunakan indikator collection period, perputaran persediaan, dan perputaran
total aset, dan rasio profitabilitas dengan menggunakan indikator return on equity
dan return on investment. Penilaian aspek operasional dilakukan sebanyak tiga
indikator dan berbeda-beda setiap tahunnya, indikator penilaian yang digunakan
pada aspek operasional yaitu dengan menggunakan indikator peningkatan kualitas
SDM (Sumber Daya Manusia), Research & Development (R&D), hasil pelaksanaan
penugasan pemerintah, dan kepentingan terhadap lingkungan, serta penilaian pada
aspek administrasi dengan menggunakan indikator laporan perhitungan
perusahaan, rancangan RKAP (Rencana Kerja dan Anggaran Perusahaan), laporan
periodik, dan kinerja PUKK (Pembinaan Usaha Kecil dan Koperasi). Hasil
penilaian tingkat kesehatan PT Waskita Karya (Persero) Thk memperoleh predikat
A dengan kategori sehat, pada tahun 2012, 2013, 2014, 2016, 2017, dan 2018,
mendapatkan predikat AA dengan kategori sehat pada tahun 2015, predikat BBB
dengan kategori kurang sehat pada tahun 2019 dan 2021, serta predikat BB dengan
kategori kurang sehat pada tahun 2020.

Kata kunci: Aspek Keuangan, Aspek Operasional, Aspek Administrasi, Penilaian
Tingkat Kesehatan, Surat Keputusan Menteri BUMN Nomor: KEP-
100/MBU/2002



ABSTRACT

This study aims to determine the health level of PT Waskita Karya (Persero) Tbk
for the 2012-2021 period. In this study, a quantitative descriptive analysis method
was used, namely using numbers and qualitative data. The data source obtained
from this research is secondary data by obtaining data through the official website
of PT Waskita Karya (Persero) Thk and the Indonesia Stock Exchange. The analysis
technique carried out is based on the Decree of the Minister of BUMN Number:
KEP-100/MBU/2002 with an assessment based on financial aspects, operational
aspects, and administrative aspects. In the financial aspect using financial ratio
analysis, namely the ratio of liquidity with indicators of cash ratios and current
ratios, solvency ratios using indicators of total equity to total assets, activity ratios
using indicators of collection period, inventory turnover, and total asset turnover,
and profitability ratios by using indicators of return on equity and return on
investment. The assessment of operational aspects is carried out as many as three
indicators and varies each year, as well as an assessment of the administrative
aspect using company calculation report indicators, draft RKAP (Work Plan and
Corporate Budget), periodic reports, and PUKK (Small Business and Cooperative
Development) performance. The results of the assessment of the health level of PT
Waskita Karya (Persero) Thk obtained an A predicate in the healthy category, in
2012, 2013, 2014, 2016, 2017 and 2018, received an AA predicate in the healthy
category in 2015, BBB predicate in the unhealthy category in in 2019 and 2021, as
well as BB predicate in the unhealthy category in 2020.

Keywords: Financial Aspects, Operational Aspects, Administrative Aspects,
Assessment of Soundness Level, Decree of the Minister of BUMN Number: KEP-
100/MBU/2002
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