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ABSTRAK

Teknologi adalah salah satu elemen utama dari pembangunan yang terencana.
Tanpa perkembangan teknologi, perkembangan zaman tidak akan secepat dan
secanggih sekarang. Penelitian bertujuan untuk mengembangkan sebuah aplikasi
pengarsipan data pegawai di Instalasi Sumber Daya Manusia (SDM) pada Rumah
Sakit Umum Pusat (RSUP) Dr. Rivai Abdullah Palembang yang dapat mengatasi
permasalahan pengolahan data pada sistem yang lama, terutama pengelolaan arsip
dokumen data kepegawaiaan. Dalam penelitian ini digunakan Electronic Filling
System (EFS) dimana arsip yang sudah mengalami perubahan bentuk fisik dari
lembaran kertas menjadi lembaran elektronik. Adapun tahapan penelitian terdapat
tiga tahapan utama yaitu analisa system, perancangan system dan implementasi
sistem. Data yang dikumpulkan dianalisis dengan metode waterfall. Hasil analisis
selanjutnya dijadikan acuan untuk merancang sistem dengan menggunakan Data
Flow Diagram (DFD). Hasil dari tahap perancangan akan diimplementasikan
dengan menggunakan bahasa pemrograman web PHP dengan bantuan Framework
Codeigniter. Dari pengujian aplikasi sistem dengan menggunakan Blackbox
testing. Aplikasi ini mempunyai dua entitas yaitu User dan Admin, dimana User
data arsip yang ada di aplikasi dan admin mengirimkan pengajuan dari user, serta
admin bisa menyimpan Arsip Data Pegawai, Arsip Cuti, Arsip Pensiunan. Dengan
harapan aplikasi ini dapat memudah kan proses penyimpanan data arsip dan
pengajuan arsip.

Kata Kunci : RSUP Dr.Rivai Abdullah Palembang, Aplikasi, Pengarsipan Data
Pegawai, Website, DFD, Waterfall, Php, Mysql.



ABSTRACT

Technology is one of the main elements of planned development. Without the
development of technology, the times would not be as fast and sophisticated as they
are now. The research aims to develop an employee data archiving application at
the Human Resources (HR) Installation at the Central General Hospital (RSUP)
Dr. Rivai Abdullah Palembang which can overcome data processing problems in
the old system, especially the management of employee data document archives. In
this study, the Electronic Filling System (EFS) is used where the archive has
changed its physical form from paper sheets to electronic sheets. The research
stages have three main stages, namely system analysis, system design and system
implementation. The data collected is analyzed using the waterfall method. The
results of the next analysis are used as a reference for designing the system using
the Data Flow Diagram (DFD). The results of the design stage will be implemented
using the PHP web programming language with the help of the Codeigniter
Framework. From testing system applications using Blackbox testing. This
application has two entities, namely User and Admin, where the User archives data
in the application and the admin sends submissions from the user, and the admin
can store Employee Data Archives, Leave Archives, Retiree Archives. With the hope
that this application can facilitate the process of storing archive data and filing
archives.

Keywords: RSUP Dr.Rivai Abdullah Palembang, Application, Employee Data
Archiving, Website, DFD, Waterfall, Php, Mysql..
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