Politeknik Negeri Sriwijaya

BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN

5.1. Kesimpulan

5.2.

Berdasarkan wuraian pada bab-bab sebelumnya dan sesuai dengan

permasalahan yang ada dalam penulisan Tugas Akhir ini, maka dapat

disimpulkan.

1.

Sistem Informasi Penilaian Kinerja Teknisi Survey PT. Haleyora
Powerindo Menggunakan Metode Object Oriented Analisys dan Design
ini dapat berguna dalam menjalankan proses penilaian kinerja teknisi
survey lebih efektif, selain itu aplikasi ini juga dapat menyajikan
informasi penilaian kinerja teknisi survey lebih efisien yang dapat

dilakukan oleh petugas.

Saran

Berdasarkan kesimpulan yang telah dikemukakan, maka dihasilkan saran

yang akan dijadikan sebagai bahan masukkan yang bermanfaat bagi

PT. Haleyora Powerindo.

1.

Aplikasi ini dapat dikembangkan lagi agar menjadi lebih baik dan
bermanfaat, dengan melakukan peningkatan fitur-fitur yang ada
didalamnya. Sehingga bisa berguna bagi perusahaan haleyora powerindo.
Maka perlunya penggunaan sistem informasi penilaian kinerja yang
terintegrasi antar departemen untuk membantu proses teknisi survey dan
penginputan data survey. Maka untuk mendukung kinerja teknisi survey

dibutuhkan komunikasi yang baik antar supervisor dan teknisi.
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