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ABSTRAK

Penerapan Metode Analytical Hierarchy Process dalam Sistem Pendukung
Keputusan Kenaikan Pangkat adalah sistem yang dibuat untuk menentukan layak
tidaknya kenaikan pangkat diberikan kepada pegawai Badan Narkotika Nasional
Provinsi Sumatera Selatan dengan menggunakan sistem pendukung keputusan.
Dalam penelitian ini ada 2 (dua) metode yang digunakan yaitu: Metode
Pengembangan system Rapid Application Development (RAD). Untuk Metode
pengambilan keputusan menggunakan Analitical Hierarchy Process (AHP).
Langkah yang dilakukan dalam AHP (menyusun hirarki, menentukan prioritas
antar element, sintesis, mengukur konsistensi). Hal yang diperoleh dari penelitian
ini yaitu: sebuah aplikasi website kenaikan panggkat yang dapat menentukan
Kenaikan Pangkat pegawai menggunakan SPK dengan metode AHP dapat
mempermudah dalam menentukan Layak atau Tidak layak pegawai mendapatkan
kenaikan pangkat dan mempermudah dalam proses pembuatan laporan.

Kata Kunci : Analytic Hierarchy Process, Kenaikan Jabatan, Sistem Pendukung
Keputusan



ABSTRACT

The application of the Analytical Hierarchy Process Method in the Promotion
Promotion Support System is a system created to determine whether or not a
promotion is appropriate for employees of the National Narcotics Agency of South
Sumatra Province by using a decision support system. In this study there were 2
(two) methods used, namely: Rapid Application Development (RAD) system
development method. The decision-making method uses the Analytical Hierarchy
Process (AHP). Steps taken in AHP (arranging hierarchies, determining priorities
between elements, synthesis, measuring consistency). The things obtained from this
research are: a website application for promotion that can determine employee
promotions using the SPK with the AHP method can make it easier to determine

whether an employee is eligible or not worthy of getting a promotion and makes it
easier to make reports.

Keywords : Analytic Hierarchy Process, Promotion, Decision Support System
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