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ABSTRAK

Perkembangan teknologi informasi saat ini sangat berpengaruh pada setiap
perusahaan atau instansi yang menjalankan kegiatan bisnis dan tugasnya. Novotel
Palembang Hotels and Residence adalah salah satu perusahaan swasta yang
bergerak di bidang pariwisata di Kota Palembang. Dalam menjalankan
aktivitasnya, hampir setiap bagian pada Novotel Palembang Hotels and Residence
menggunakan sistem semi-komputerisasi. Namun, pada pengelolaan data cuti
karyawannya masih menggunakan sistem konvensional yang menyebabkan rentan
kesalahan dalam memasukkan data, kerusakan data, dan proses Yyang
membutuhkan waktu lama. Untuk mengatasi masalah tersebut, maka diperlukan
adanya aplikasi yang dapat mengelola proses pengajuan karyawan Novotel
Palembang Hotels and Residence yang berbasis website. Sehingga dengan adanya
aplikasi tersebut diharapkan dapat mengoptimalkan kinerja karyawan pada Hotel
Novotel Palembang.

Kata Kunci: Aplikasi, Cuti, Karyawan, Website, PHP.



ABSTRACT

The development of information technology is currently very influential in every
company or agency that carries out business activities and duties. Novotel
Palembang Hotels and Residence is a private company engaged in the tourism
sector in Palembang City. In carrying out its activities, almost every part of
Novotel Palembang Hot els and Residence uses a semi-computerized system.
However, the management of employee leave data still uses a conventional system
which causes errors in entering data, data corruption, and processes that take a
long time. To overcome this problem, it is necessary to have an application that
can manage the web-based process of applying for Novotel Palembang Hotels
and Residence employees. So that with this application it is hoped that it can
optimize employee performance at the Novotel Palembang Hotel.

Keywords: Application, Leave, Employee, Website, PHP.
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