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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1 Kesimpulan 

Berdasarkan hasil pembahasan yang telah dibahas pada bab-bab sebelumnya, 

maka penulis dapat menyimpulkan beberapa hal sebagai berikut : 

1. Aplikasi ini dirancang dengan tujuan untuk meningkatkan efisiensi dalam 

pengelolaan cuti pegawai dan izin perjalanan dinas di Pengadilan Tinggi 

Palembang. Dengan adopsi teknologi berbasis website, pengajuan 

permohonan izin menjadi lebih mudah dan cepat, memungkinkan 

penghematan waktu dan sumber daya. 

2. Aplikasi ini menyediakan fitur-fitur penting seperti pengajuan permohonan 

cuti dan izin perjalanan dinas secara online, pembatasan permohonan cuti, sisa 

cuti yang belum diambil, pengingat sisa hari cuti yang sedang diambil dan 

pengesahan oleh atasan. 

3. Aplikasi Permohonan Cuti dan Surat Izin Perjalanan Dinas Berbasis Website 

memiliki empat aktor utama, yaitu pegawai, petugas, admin dan ketua. Pada 

aplikasi ini, pada halaman pegawai terdapat: halaman data cuti pegawai,dan 

halaman permohonan cuti. Pada halaman petugas terdapat: halaman data 

admin, halaman data pegawai, halaman data ketua, halaman data cuti pegawai, 

halaman data SIPD, dan halaman data buat SIPD. Pada halaman admin 

terdapat halaman validasi cuti pegawai, halaman data cuti admin, dan halaman 

permohonan cuti admin. Dan pada halaman ketua  terdapat halaman validasi 

cuti pegawai dan admin dan terakhir halaman validasi SIPD. 
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5.2 Saran 

Berdasarkan kesimpulan yang telah dikemukakan, maka dihasilkan saran 

yang akan dijadikan sebagai bahan masukkan yang bermanfaat bagi Pengadilan 

Tinggi Palembang. Adapun saran-saran tersebut sebagai berikut: 

1. Sebelum mengoperasikan aplikasi secara penuh, disarankan untuk 

menyelenggarakan pelatihan dan sosialisasi kepada seluruh pegawai dan pihak 

terkait. Pelatihan ini akan membantu para pengguna memahami fungsionalitas 

aplikasi secara menyeluruh. Selain itu, sosialisasi akan memperkenalkan 

aplikasi, tujuan penggunaannya, dan manfaatnya dalam meningkatkan efisiensi 

dan transparansi pengajuan cuti serta izin perjalanan dinas. 

2. Setelah aplikasi diimplementasikan, lakukan evaluasi rutin terhadap performa 

dan penggunaan aplikasi. Dengan memperhatikan masukan dari pengguna, 

identifikasi area yang perlu diperbaiki atau ditingkatkan. Perbaikan 

berkelanjutan akan membantu meningkatkan kualitas dan fungsionalitas 

aplikasi, sehingga dapat terus mendukung kebutuhan pengelolaan cuti dan izin 

perjalanan dinas dengan lebih baik. 

 


