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ABSTRAK

Dinas perkebunan dan Peternakan Kabupaten Ogan Komering Ilir merupakan salah
satu Lembaga Pemerintahan daerah di bidang perkebunan dan peternakan berdasarkan asas
otonomi dan tugas pembantuan daerah Kabupaten Ogan Komering llir yang berlamat di
Jalan Letnan Darna Jambi, Kayu Agung, Paku, Palembang, Kabupaten Ogan Komering llir,
Sumatera Selatan. Tujuan penulisan laporan akhir ini adalah untuk membuat aplikasi
Absensi Tenaga Kerja Sukarela dan Petugasa Lapangan Untuk Data Penggajian Pada Dinas
Perkebunan dan Peternakan Kabupaten Ogan Komering Ilir Berbasis Website Menggunakan
Framework codeigniter. Aplikasi ini dibangun untuk mempermudah Tenaga Kerja Sukarela
dan Petugas Lapangan dalam mengisi kehadiran dan juga mempermudah admin dalam
mengelolah rekap absen. Pada aplikasi ini, Tenaga Kerja Sukarela dan Petugas Lapangan
dapat mengisi absensi dan melihat data kehadiran beserta gaji yang kemudian dapat diolah
oleh admin yang akan menghasilkan rekap absensi dan laporan gaji yang kemudian
diserahkan kepada kepala dinas. Proses yang digunakan untuk mendesain aplikasi ini adalah
membuat rancangan dengan menggunakan Diagram Konteks, Diagram Zero, Blockchart
Diagram, Flowchart Diagram dan Entitiy Relationship Diagram menggunakan metode
pengembangan waterfall dengan Bahasa pemrograman PHP dan database MySQL. Aplikasi
ini memiliki tiga user terdiri dari admin, pegawai dan kepala dinas, admin akan mengolah
rekap absensi dan gaji pegawai, kepala dinas dapat melihat rekap absensi dan gaji yang
nantinya akan divalidasi. Sedangkan pegawai menginput absensi serta dapat melihat data
kehadiran.

Kata Kunci: Website, Aplikasi, Absensi Tenaga Kerja Sukarela dan Petugas
Lapangan, waterfall, PHP, MySQL



ABSTRACT

The Ogan Komering Ilir Regency Plantation and Livestock Service is one of the
regional government agencies in the field of plantations and livestock based on the
principle of autonomy and regional assistance duties of the Ogan Komering Ilir Regency
which has its address at Jalan Letnan Darna Jambi, Kayu Agung, Paku, Palembang, Ogan
Komering Ilir Regency, South Sumatra. The purpose of writing this final report is to make
an application for Voluntary Labor Attendance and Field Officers for Payroll Data at the
Office of Plantations and Animal Husbandry in Ogan Komering Ilir Regency Website-
Based Using the Codelgniter Framework. This application was built to make it easier for
Volunteers and Field Officers to fill in attendance and also make it easier for admins to
manage absenteeism recap. In this application, Volunteer Workers and Field Officers can
fill in attendance and view attendance data along with salaries which can then be
processed by the admin which will produce a recap of attendance and salary reports which
are then submitted to the head of the service. The process used to design this application
is to make designs using Context Diagrams, Zero Diagrams, Blockchart Diagrams,
Flowchart Diagrams and Entity Relationship Diagrams using the waterfall development
method with the PHP programming language and MySQL database. This application has
three users consisting of admin, employee and head of service, the admin will process
employee attendance and salary recaps, service head can see attendance and salary recap
which will later be validated. Meanwhile, employees input attendance and can view
attendance data.

Keywords: Website, application for Voluntary Labor Attendance and Field Officers,
waterfall, PHP, MySQL
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