
SISTEM INFORMASI PENGELOLAAN DATA KEPEGAWAIAN 

BERBASIS WEBSITE PADA BIRO ADMINISTRASI  

PEMBANGUNAN SEKRETARIAT DAERAH 

 PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 

 

 

 
Laporan Akhir ini disusun sebagai salah satu syarat menyelesaikan 

pendidikan Diploma III Pada Jurusan Manajemen Informatika 

Program Studi DIII Manajemen Informatika 

 

 

Oleh: 

 
 

Salsabillah Puspitasari 

062030800322 

 

 

 

 

 
PROGRAM STUDI DII MANAJEMEN INFORMATIKA 

JURUSAN MANAJEMEN INFORMATIKA 

POLITEKNIK NEGERI SRIWIJAYA  

PALEMBANG  

2023  



ii 
 

MOTTO DAN PERSEMBAHAN 

"Karena Sesungguhnya Bersama Kesulitan Ada Kemudahan".  

(Q.s. Al-Insyirah : 5) 

“Sebagian manusia dibesarkan oleh lingkungan yang mendewakan 

hasil tanpa menghargai proses, maka mari rayakan dengan tepuk 

tangan kecil atas pencapaian sampai hari ini dengan orang yang 

mau merayakannya” 

(Salsabillah Puspitasari) 

  

                        Kami persembahkan untuk : 

1. Kedua Orang Tua 

2. Kakak Perempuan 

3. Keluarga, Kakek Nenek, dan 

Paman 

4. Keluarga Besar Biro 

Administrasi Pembangunan  

Sekretariat Daerah Provinsi 

Sumatera Selatan 

5. Almamater Kebanggaan 

6. Dosen Pembimbing 

7. Teman-Teman Seperjuangan 

Khususnya Kelas 6-IF 

8. Sahabat Tercinta 

 

 

 

 



iii 
 

ABSTRAK 

Tujuan Penulisan Laporan Akhir ini adalah untuk membuat suatu Sistem Informasi 

yang dapat membantu proses kinerja pegawai dalam pengelolaan dan pengarsipan 

data kepegawaian pada Biro Administrasi Pembangunan Sekretariat Daerah Prov. 

Sumatera Selatan dengan Admin berperan dalam mengelola semua sistem yang ada 

pada aplikasi, yaitu melakukan pembuatan data akun, pembuatan hak akses pada 

akun, pembuatan data pegawai, verifikasi cuti pegawai, melihat laporan kinerja 

pegawai, membuat cuti pegawai dan melakukan cetak laporan pegawai. Pegawai 

berperan dalam menambah data pribadi pegawai, file lampiran pegawai, melakukan 

laporan kinerja pegawai, dan melakukan pengajuan cuti pegawai. Kepala bagian 

berperan dalam melihat atau me-monitoring kegiatan yang ada pada aplikasi serta 

melakukan verifikasi laporan kinerja pegawai dan pengajuan cuti pegawai. Kepala 

bagian mempunyai semua hak akses seperti admin tetapi tidak dapat melakukan 

pembuatan data melainkan hanya dapat melihat semua data.. Metode yang 

digunakan untuk pembuatan laporan ini adalah menggunakan metode 

pengembangan sistem SDLC Waterfall. Proses yang digunakan untuk mendesain 

sistem ini adalah  Data Flow Diagram, Diagram Konteks, Data Flow Diagram 

(DFD), Blockchart, Flowchart, Entity Relationship Diagram (ERD) dan Kamus 

Data, dan menggunakan Bahasa pemrograman framework PHP yaitu Laravel serta 

database MySQL. Sistem Informasi ini diharapkan dapat mempermudah pegawai 

bagian Tata Usaha dalam mengelola data kepegawaian  

Kata Kunci : Pengelolaan, Kepegawaian, Website, SDLC Waterfall, Laravel, 

MySQL 
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ABSTRACT 

The purpose of writing this Final Report is to create an Information System that can 

assist the process of employee performance in managing and archiving personnel 

data at the Development Administration Bureau of the Regional Secretariat of Prov. 

South Sumatra with Admin plays a role in managing all existing systems in the 

application, namely creating account data, creating access rights to accounts, 

creating employee data, verifying employee leave, viewing employee performance 

reports, creating employee leave and printing employee reports. Employees play a 

role in adding employee personal data, employee attachment files, conducting 

employee performance reports, and submitting employee leave requests. The 

section head plays a role in viewing or monitoring the activities in the application 

and verifying employee performance reports and submitting employee leave. The 

section head has all access rights like admin but cannot generate data but can only 

view all data. The method used for preparing this report is the SDLC Waterfall 

system development method. The processes used to design this system are Data 

Flow Diagrams, Context Diagrams, Data Flow Diagrams (DFD), Blockcharts, 

Flowcharts, Entity Relationship Diagrams (ERD) and Data Dictionary, and use the 

PHP framework programming language, namely Laravel and MySQL database. 

This information system is expected to make it easier for employees of the 

Administration section to manage personnel data 

Keywords: Management, Staffing, Website, SDLC Waterfall, Laravel, MySQL 
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