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MOTTO DAN PERSEMBAHAN 

 

“ The happiest people don’t have the best of everything, they just 

make the best of everything.” 

“ Struggles are temporary. Sacrifices are like investments. Give up 
the short term 

comfort for the long term win. Be Patient and stay focused.” 
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ABSTRAK 

 

Tujuan Penulisan Laporan Akhir ini adalah Membuat Aplikasi Presensi 

Karyawan Berbasis Website Pada Kantor Camat Kertapati. Kertapati adalah salah 

satu kecamatan / camat yang ada di Kota Palembang, Provinsi Sumatera Selatan. 

Melalui kantor kecamatan ini, warga dapat mengurus berbagai bentuk perizinan. 

Sistem Presensi masih dilakukan secara manual dengan mengisikan jam dan paraf 

pada saat pagi dan sore di dalam sebuah lembar presensi lalu mengumpulkannya 

setelah selama satu minggu kepada petugas terkait. Metode yang digunakan untuk 

pembuatan laporan ini adalah menggunakan metode pengembangan sistem 

Waterfall. Proses yang digunakan untuk mendesain sistem ini adalah Diagram 

Konteks, Data Flow Diagram Level 1,Blockchart,Flowchart,Entity Relationship 

Diagram,Kamus  Data dan menggunakan Bahasa Pemograman frameawork PHP 

yaitu Laravel serta database MySQL. Sistem ini dibagi menjadi 2 bagian yaitu 

halaman Admin dan Halaman User. Aplikasi ini diharapkan dapat mempermudah 

karyawan dalam melakukan Presensi. 

 

Kata Kunci : Aplikasi, Internship, Management, Website, Waterfall, Laravel , 

MySQL, PHP. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



ABSTRACT 

 

 The purpose of writing this Final Report is to Create a Website-Based 

Employee Presence Application at the Kertapati District Office. Kertapati is one 

of the districts/ sub-district heads in Palembang City,South Sumatra Province. 

Through this sub-distirct office,residents can take care of various forms of 

permits. The attendance system is still done manually by entering hours and 

initials in the morning and evening on a attendance sheet and then collecting 

them after one week to the relevant officers. The method used for preparing this 

report is to use the Waterfall system development method. The processes used to 

design this system are Context Diagrams, Level 1 Data Flow Diagrams, 

Blockcharts, Flowcharts, Entity Relationship Diagrams, Data Dictionary and use 

the PHP framework programming language, namely Laravel and MySQL 

database. The system is divided into 2 parts, namely the Admin page and the User 

page. This application is expected to make it easier for employees to make 

attendance. 

 

Keywords : Application,Internship, Managemet,Website,Waterfall,Laravel, 

MySQL,PHP
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