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ABSTRAK 

Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Pencegahan Fraud Pengadaan Barang 

dan Jasa pada Organisasi Perangkat Daerah (OPD)  

Provinsi Sumatera Selatan 

Fajri Akbar, 2023  

Email: fajriakk27@gmail.com 

Penelitian ini memiliki tujuan untuk mengetahui pengaruh e-procurement, 

whistleblowing system, sistem pengendalian internal dan komitmen organisasi 

terhadap pencegahan fraud pengadaan barang dan jasa di Provinsi Sumatera Selatan 

yang terdiri dari 39 Organisasi Perangkat Daerah (OPD) pada tahun 2023. Teknik 

pengumpulan sampel yang ada pada penelitian ini adalah sampling jenuh. 

Penelitian ini menggunakan data primer dengan alat uji hipotesis data yang 

menggunakan perangkat lunak Statistical Product and Service Solutions (SPSS) 

dengan versi 25, dengan metode analisis data yang menggunakan regresi linier 

berganda. Hasil pengujian hipotesis secara parsial menunjukkan bahwa variabel e-

procurement dan variabel whistleblowing system memiliki pengaruh positif 

terhadap pencegahan fraud pengadaan barang dan jasa. Sedangkan, variabel sistem 

pengendalian internal dan variabel komitmen organisasi tidak memiliki pengaruh 

terhadap pencegahan fraud pengadaan barang dan jasa. Lebih lanjut, hasil 

pengujian hipotesis secara simultan menjukkan bahwa variabel e-procurement, 

whistleblowing system, sistem pengendalian internal dan komitmen organisasi 

secara bersama-sama memiliki pengaruh positif terhadap pencegahan fraud 

pengadaan barang dan jasa. 

Kata kunci: Pencegahan Fraud Pengadaan, E-Procurement, Whistleblowing 

System, Sistem Pengendalian Internal, Komitmen Organisasi,  
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ABSTRACT 

Factors Influencing the Prevention of Goods and Services Procurement Fraud 

in Regional Apparatus Organizations (OPD) 

South Sumatera Province 

Fajri Akbar, 2023  

Email: fajriakk27@gmail.com 

This study aims to determine the effect of e-procurement, whistleblowing systems, 

internal control systems and organizational commitment to preventing fraud in the 

procurement of goods and services in South Sumatra Province, which consists of 

39 Regional Apparatus Organizations in 2023. The sample collection technique 

used in this study is a a sample fed up. This research uses primary data with data 

hypothesis testing tools using Statistical Product and Service Solutions (SPSS) 

software with version 25, with data analysis methods using multiple linear 

regression. The results of the partial hypothesis testing show that the e-procurement 

variable and the whistleblowing system variable have a positive influence on the 

prevention of fraud in the procurement of goods and services. Meanwhile, the 

internal control system variable and the organizational commitment variable have 

no effect on the prevention of goods and services procurement fraud. Furthermore, 

the results of simultaneous hypothesis testing show that the variables e-

procurement, whistleblowing system, internal control system and organizational 

commitment together have a positive influence on the prevention of fraud in the 

procurement of goods and services. 

Keywords: Prevention of Procurement Fraud, E-Procurement, Whistleblowing 

System, Internal Control System, Organizational Commitment 
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