
 

 
 

BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1 Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan yang telah dilakukan 

mengenai pengaruh red flags, beban kerja dan audit tenure terhadap kemampuan 

auditor dalam mendeteksi kecurangan laporan keuangan pada Kantor Akuntan 

Publik Kota Palembang, maka didapat kesimpulan sebagai berikut: 

1. Red flags berpengaruh positif dan signifikan terhadap kemampuan auditor 

dalam mendeteksi kecurangan laporan keuangan pada Kantor Akuntan 

Publik Kota Palembang. Semakin tinggi tingkat red flags yang ditemukan 

oleh seorang auditor dalam penugasan auditnya, maka semakin tinggi 

kemampuan seorang auditor dalam mendeteksi kecurangan laporan 

keuangan. 

2. Beban kerja berpengaruh negatif dan signifikan terhadap kemampuan 

auditor dalam mendeteksi kecurangan laporan keuangan pada Kantor 

Akuntan Publik Kota Palembang. Semakin tinggi beban kerja maka akan 

menurunkan kemampuan auditor dalam mendeteksi kecurangan laporan 

keuangan. 

3. Audit tenure berpengaruh signifikan positif terhadap kemampuan auditor 

dalam mendeteksi kecurangan laporan keuangan pada Kantor Akuntan 

Publik Kota Palembang. Semakin lama periode audit pada satu klien, maka 

semakin besar pula kemampuan auditor dalam mendeteksi kecurangan 

laporan keuangan. 

4. Secara simultan red flags, beban kerja dan audit tenure berpengaruh 

signifikan positif terhadap kemampuan auditor dalam mendeteksi 

kecurangan laporan keuangan pada Kantor Akuntan Publik Kota 

Palembang. 

5.2 Saran 

Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan, Saran yang dapat penulis 

sampaikan, antara lain sebagai berikut: 



 

 

1. Bagi Kantor Akuntan Publik Kota Palembang dapat memberikan auditor 

pendidikan dan pelatihan profesi mengenai objektivitas dan etika audit 

dalam melaksanakan pendeteksian kecurangan. 

2. Bagi Kantor Akuntan Publik Kota Palembang diharapkan mampu 

meningkatkan pemahaman tentang red flags, menjaga beban kerja agar 

dalam melaksanakan tugas dapat lebih berkonsentrasi serta dapat lebih 

membatasi lamanya hubungan dengan klien yang sama agar mencegah 

adanya kerjasama antara auditor dan klien ketika proses audit. 

3. Bagi Kantor Akuntan Publik diharapkan dapat memberikan kinerja yang 

baik untuk klien dengan memberikan jasa dan hasil audit yang berkualitas.  


