BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN

1.1. Kesimpulan
Berdasarkan uraian dan pembahasan mengenai pengaruh e-procurement,

sistem pengendalian internal, komitmen organisasi, dan whistleblowing system terhadap

pencegahan fraud pengadaan di pemerintah Kabupaten Banyuasin yang telah

dijelaskan, maka peneliti menarik kesimpulan dari penelitian ini sebagai berikut:

1. E-Procurement secara parsial berpengaruh positif dan signifikan sebesar 17,7%
terhadap pencegahan fraud pengadaan di pemerintah Kabupaten Banyuasin.

2. Sistem pengendalian internal secara parsial berpengaruh positif dan signifikan
sebesar 15,93% terhadap pencegahan fraud pengadaan di pemerintah
Kabupaten Banyuasin.

3. Komitmen organisasi secara parsial berpengaruh positif dan signifikan sebesar
18,51% terhadap pencegahan fraud pengadaan di pemerintah Kabupaten
Banyuasin.

4. Whistleblowing system secara parsial berpengaruh positif dan signifikan
sebesar 24,52% terhadap pencegahan fraud pengadaan di pemerintah
Kabupaten Banyuasin.

5. E-procurement, sistem pengendalian internal, komitmen organisasi, dan
whistleblowing system secara simultan berpengaruh positif dan signifikan
sebesar 73,6% terhadap pencegahan fraud pengadaan di pemerintah Kabupaten

Banyuasin.

5.2. Saran
Saran dari penelitian ini adalah sebagai berikut:

1. Pemerintah Kabupaten Banyuasin diharapkan mampu meningkatkan penerapan
e-procurement Kkhususnya pada unsur penjelasan pelelangan sehingga
pelaksanaan lelang dapat berjalan dengan efektif sehingga memperkecil
kesempatan melakukan fraud.

2. Pemerintah Kabupaten Banyuasin diharapkan mampu meningkatkan sistem

pengendalian internal terkhusus pada unsur pemantauan berkelanjutan agar



terdapat sistem kontrol yang tinggi dalam proses pengadaan barang dan jasa dan
dapat meningkatkan efisiensi proses pengadaan barang dan jasa.

. Pemerintah Kabupaten Banyuasin diharapkan mampu meningkatkan komitmen
organisasi para pegawai khususnya pada unsur komitmen berkelanjutan
sehingga anggota organisasi dapat lebih memfokuskan perhatiannya serta
kepercayaannya untuk menerima nilai dan tujuan organisasi sehingga tidak
terpengaruh untuk melakukan tindak kecurangan (fraud).

. Pemerintah Kabupaten Banyuasin diharapkan mampu meningkatkan
whistleblowing system dengan membentuk unit independen yang mengelola
whistleblowing system agar pegawai menjadi lebih berani mengungkapkan
adanya fraud.

. Bagi Penelitian selanjutnya agar dapat menambahkan metode wawancara
langsung untuk mengumpulkan data, menambah variabel lain dalam penelitian,

serta dapat juga menggunakan OPD dalam lingkup yang lebih besar lagi.



