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ABSTRAK 

 

 

 

Pengaruh Kejelasan Sasaran Anggaran, Kompetensi Aparatur Pemerintah 

Daerah dan Sistem Pelaporan terhadap Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah Kota Palembang Tahun 2017-2022 

Firda Febriana, 2023 (xvi + 72 halaman) 

Email: firdafebrianafirmansyah@gmail.com 

 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh kejelasan sasaran anggaran, 

kompetensi aparatur pemerintah daerah dan sistem pelaporan terhadap 

akuntabilitas kinerja instansi pemerintah Kota Palembang. Populasi pada 

penelitian ini adalah 32 OPD Kota Palembang sedangkan sampel penelitian 

menggunakan sampling jenuh dengan unit analisis penelitian yaitu para pegawai 

tiap OPD yang terlibat langsung dalam penyusunan dan pelaporan anggaran, serta 

penyusunan LAKIP. Metode pengumpulan data menggunakan survei kuesioner. 

Hasil penelitian ini secara parsial dan simultan menunjukkan bahwa kejelasan 

sasaran anggaran, kompetensi aparatur pemerintah daerah dan sistem pelaporan 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap akuntabilitas kinerja instansi 

pemerintah. Koefisien determinasi atau nilai adjusted R² sebesar 0,541 atau 54,1% 

variasi variabel dependen yaitu akuntabilitas kinerja instansi pemerintah dapat 

dijelaskan oleh variasi ketiga variabel independen yaitu kejelasan sasaran 

anggaran, kompetensi aparatur pemerintah daerah dan sistem pelaporan. 

Sedangkan sisanya sebesar 45,9% dijelaskan oleh variabel lain diluar variabel 

independen yang digunakan. 

 

Kata Kunci: kejelasan sasaran anggaran, kompetensi aparatur pemerintah daerah, 

sistem pelaporan, akuntabilitas kinerja. 
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ABSTRACT 

 

 

 

The Effect of Budget Goal Clarity, Competence of Local Government 

Apparatus and Reporting Systems on the Accountability of Palembang City 

Government Agency Performance in 2017-2022 

Firda Febriana, 2023 (xvi + 72 pages) 

Email: firdafebrianafirmansyah@gmail.com  

 

 

This study aims to determine the effect of budget target clarity, competence of 

local government apparatus and reporting system on performance accountability 

of Palembang City government agencies. The population in this study were 32 

OPDs of Palembang City while the research sample used saturated sampling with 

the research analysis unit, namely employees of each OPD who were directly 

involved in budget preparation and reporting, as well as preparing LAKIP. The 

data collection method used a questionnaire survey. The result of this study 

partially and simultaneously show that the clarity of budgettargets, the 

competence of local government apparaturs and the reporting systm have a 

positive dan significant effect on the accountability of government agency 

performance. The coefficient of determination of adjusted R² value of 0.541 or 

54.1% of the variation in the dependent variable, namely the accountability 

government agency performance, can be explained by variations in three 

independent variables, namely budget target clarity, local government apparatus 

competencies and reporting systems. While the remaining 45.9% is explained by 

other variables outside the independent variables used. 

 

Keywords: clarity of budget targets, competence of local government apparatus, 

reporting system, performance accountability. 
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