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MOTO DAN PERSEMBAHAN 
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(Mark Lee)  

“Lakukanlah segala sesuatu dengan niat yang baik, selalu bertawakal, 

beribadah dan berdo’a kepada Allah. Yakinlah Allah mempunyai rencana yang 

lebih baik.”   
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ABSTRAK 

Analisis Tingkat Kesehatan Pada Koperasi Wanita Petra Palembang 

Annisa Syafira, 2023 (xvi + 83 halaman)  

Email: annisasyafira64@gmail.com  

 
Laporan akhir ini bertujuan untuk mengetahui tingkat kesehatan koperasi pada 

Koperasi Wanita Petra Palembang berdasarkan Peraturan Deputi Bidang 

Pengawasan Kementrian Koperasi dan Usaha Kecil dan Menengah Republik 

Indonesia Nomor: 06/Per/Dep.6/IV/2016. Penilaian kesehatan koperasi berupa 7 

aspek yang terdiri dari aspek permodalan, aspek kualitas aktiva produktif, aspek 

manajemen, aspek efisiensi, aspek likuiditas, aspek kemandirian dan 

pertumbuhan, serta aspek jati diri koperasi. Data yang digunakan untuk menilai 

kesehatan koperasi meliputi laporan Neraca dan perhitungan Sisa Hasil Usaha 

(SHU) koperasi tahun 2020-2022. Dalam tiga tahun terakhir, hasil penilaian 

tingkat kesehatan Koperasi Wanita Petra adalah “Cukup Sehat”. Aspek penilaian 

yang masih harus diperhatikan yaitu aspek kualitas aktiva produktif dan aspek 

efisiensi dikarenakan koperasi belum bisa menutupi pinjaman bermasalah karena 

belum adanya cadangan risiko serta masih rendahnya perputaran kas koperasi 

sehingga menyebabkan kelebihan kas yang kurang dimanfaatkan secara 

maksimal.  
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ABSTRACT 

Analysis of The Level of Health on Koperasi Wanita Petra Palembang 

Annisa Syafira, 2023 (xvi + 83 page)  

Email: annisasyafira64@gmail.com  

 
Final report aimed to find out of The Level of Health on Koperasi Wanita Petra 

Palembang based on The Regulations of The Supervisory Ministry Deputy Field 

of Cooperatives and Small and Medium Enterprises of The Republic of Indonesia 

Number: 06/Per/Dep.06/IV/2016. Cooperative health assessment is seen from 7 

aspects, namely capital aspect, productive asset quality aspect, management 

aspect, efficiency aspect, liquidity aspect, independence and growth aspect, and 

cooperative identity aspect. The data used to assess the health of cooperatives 

include Financial Position and calculation of Income Statements of Cooperatives 

in 2020 until 2022. In the last three periods, the result of the analysis show a 

“Healthy Enough”. The aspect of the assessment that remains to be considered 

are the quality of earning assets and efficiency aspect because the Cooperative 

can not cover the troubled loans due to the absence of in the Cooperative there is 

no risk reserves as well as the low cash turnover of cooperative so that causing 

excess cash that is not fully utilized.  
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