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ABSTRAK 

 
 

Perancangan Sistem Informasi Akuntansi Penggajian dan Pengupahan 

Berbasis Web Pada CV Daria Infrastruktur Palembang 

Helen Artha Miranda, 2023 (77 halaman)  

Email: helenartham@gmail.com 

Laporan akhir ini membahas tentang perancangan sistem informasi akuntansi 

penggajian dan pengupahan berbasis web yang terkomputerisasi pada CV Daria 

Infrastruktur Palembang.Perusahaan ini merupakan perusahaan yang bergerak di 

bidang kontruksi Pengolahan Air Limbah(IPAL). Penulis mendapatkan data yang 

bersumber dari wawancara, pengamatan, dan dokumentasi. Berdasarkan data yang 

didapatkan, penulis menemukan beberapa kendala pada sistem penggajian dan 

pengupahan yang sudah ada, yaitu perhitungan jumlah waktu kerja yang tidak 

efektif dan perhitungan yang diulang. Hasil dari Laporan Akhir ini berupa 

rancangan aplikasi penggajian dan pengupahan berbasis web dengan menggunakan 

program XAMPP dengan database MySQL. Sesuai dengan pembahasan, penulis 

menyarankan agar perusahaan menerapkan sistem informasi akuntansi penggajian 

dan pengupahan yang telah dirancang untuk meningkatkan kualitas sistem 

penggajian dan pengupahan CV Daria Infrastruktur Palembang. 

 

Kata Kunci: Sistem Informasi Akuntansi, Penggajian, Pengupahan 
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ABSTRACT 

 

Wages and Payroll Accounting Information system’s design at  CV Daria 

Infrastruktur Palembang 

Helen Artha Miranda, 2023 (77 Pages) 

 Email:helenartham@gmail.com 

This final report is discussed the design of a computerized web-based payroll and 

wage accounting information system at CV Daria Infrastruktur Palembang. This 

company is a company that focus on the construction of Waste Water Treatment 

(WWTP). The author got the data sourced from interviews, observations, and 

documentation. Based on the data obtained, the author found several obstacles in 

the existing payroll and wage system, namely the calculation of the amount of 

ineffective work time and there is calculations repeatedly. The result of this Final 

Report is a web-based payroll and wage application design using the XAMPP 

program with a MySQL database. In accordance with the discussion, the authors 

suggest that companies implement the payroll and wage accounting information 

system that has been designed to improve the quality of the payroll and wage system 

of CV Daria Infrastruktur Palembang. 

 

Key Words: Accounting Information System, Payroll, Wages 
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