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ABSTRAK

Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah Pada Kantor Wilayah Kementerian Hukum dan HAM Sumatera
Selatan

Azila Ferasta Putri, 2023

Jurusan Akuntansi Politeknik Negeri Sriwijaya Palembang

Email: azila.ferasta.putri@gmail.com

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh Kejelasan Sasaran Anggaran,
Pengendalian Akuntansi, dan Sistem Pelaporan terhadap Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah Pada Kantor Wilayah Kementerian Hukum dan HAM
Sumatera Selatan. Variabel dependen dalam penelitian ini adalah Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah, sedangkan variabel independen dalam penelitian ini
adalah Kejelasan Sasaran Anggaran, Pengendalian Akuntansi, dan Sistem
Pelaporan. Sampel yang digunakan dalam penelitian ini menggunakan metode
purposive sampling, berdasarkan kriteria yang telah ditentukan maka diperoleh
sampel sebanyak 97 ASN yang bekerja di Kantor Wilayah Kementerian Hukum
dan HAM Sumatera Selatan. Data primer dalam penelitian ini berupa kuesioner
yang disebar pada sampel yang telah ditentukan. Teknik analisis yang digunakan
adalah analisis regresi linier berganda dengan bantuan program SPSS versi 29.
Hasil penelitian ini menunjukan bahwa kejelasan sasaran anggaran, pengendalian
akuntansi, dan sistem pelaporan berpengaruh positif dan signifikan terhadap
akuntabilitas kinerja instansi pemerintah pada kantor wilayah kementerian hukum
dan HAM sumatera selatan secara parsial dan simultan.

Kata Kunci : Kejelasan Sasaran Anggaran, Pengendalian Akuntansi, dan Sistem
Pelaporan terhadap Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
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ABSTRACT

The Factors Which Influence Accountability Of The Performance Of
Govermant Agencies At Regional Office Of The Ministry Of Law And Human
Rights Of South Sumatera.

Azila Ferasta Putri, 2023

Accounting Department State Polytechnic Of Sriwijaya Palembang

Email: azila.ferasta.putri@gmail.com

This study aims to determine the effect of implementation budget goal clarity,
accounting controls, and reporting system on the performance accountability of
government agencies of the Regional Office of the Ministry of Law and Human
Rights of South Sumatera. Dependent variable in this research is Accountability
Of Government Agencies, while independent variable in this research are budget
goal clarity, accounting controls, and reporting system. The sample used in this
study used a purposive sampling method, based on predetermined criteria, the
sample in this study were 97 ASN working in the Regional Office of the Ministry
of Law and Human Rights of South Sumatera. This study uses multiple linear
regression analyses. Data testing was carried out using SPSS version 29 software.
Based on hypothesis test result, cam be concluded that budget goal clarity,
accounting controls, and reporting system have significant positive effect on the
performance accountability of government agencies of the Regional Office of the
Ministry of Law and Human Rights of South Sumatera.

Keywords: Budget Goal Clarity, Accounting Controls, Reporting System, and
performance Accountability Of Government Agencies


mailto:azila.ferasta.putri@gmail.com

DAFTAR ISI

Halaman

HALAMAN SAMPUL MUKA . ... ..ottt i
HALAMAN SAMPUL DALAM ....ootiiiiiiiiiiiiiiiiiiieveevririeasssssanssnneseennnnnnes i
LEMBAR PERNYATAAN BEBAS PLAGIARISME .........ccccoccvvvnnnn. i
HALAMAN PENGESAHAN SKRIPSI ... iv
HALAMAN PELAKSANAAN REVISI ..., \
MOTTO DAN PERSEMBAHAN .......ovtiiiiiiiiviiveevevvvavesaaaeanannnees 9
KATA PENGANTAR ...ttt eesataavsaaaessaseasssassesesssasaaasaaaaanaaae 11
ABSTRAK . ..ottt 14
ABSTRACT oot 15
DAFTAR IS| ..ot 16
DAFTAR TABEL ..o 19
DAFTAR GAMBAR ...ttt 20
DAFTAR LAMPIRAN ..ottt ettt e e a e 21
BAB | PENDAHULUAN ..........cccoovveiieeee. Error! Bookmark not defined.

1.1 Latar Belakang Permasalahan. Error! Bookmark not defined.

1.2 Perumusan Masalah................ Error! Bookmark not defined.

1.3 Batasan Masalah..................... Error! Bookmark not defined.

1.4 Tujuan dan Manfaat Penelitian Error! Bookmark not defined.

1.4.1 Tujuan Penelitian .......... Error! Bookmark not defined.

1.4.2 Manfaat Penelitian......... Error! Bookmark not defined.

BAB Il TINJAUAN PUSTAKA .......ccocne. Error! Bookmark not defined.
2.1 Landasan Teori........c.ccccuveennne. Error! Bookmark not defined.

2.1.1 Teori Keagenan (Agency Theory)Error! Bookmark not defined.

2.1.2 Akuntabilitas Kinerja Intansi PemerintahError! Bookmark not defined.

2.1.3 Komponen Akuntabilitas Kinerja Instansi PemerintahError! Bookmark not def
2.1.4 Kejelasan Sasaran AnggaranError! Bookmark not defined.

2.1.5 Pengendalian Akuntansi Error! Bookmark not defined.

2.1.6 Sistem Pelaporan........... Error! Bookmark not defined.
2.2 Penelitian Terdahulu............... Error! Bookmark not defined.
2.3 Kerangka Pemikiran............... Error! Bookmark not defined.

2.4 Hipotesis Penelitian................ Error! Bookmark not defined.



2.4.1 Pengaruh Kejelasan Sasaran Anggaran terhadap
Akuntabilitas Kinerja Instansi PemerintahError! Bookmark not defined.

2.4.2 Pengaruh Pengendalian Akuntansi terhadap
Akuntabilitas Kinerja Instansi PemerintahError! Bookmark not defined.

2.4.3 Pengaruh Sistem Pelaporan terhadap Akuntabilitas
Kinerja Instansi PemerintahError! Bookmark not defined.

2.4.4 Pengaruh Kejelasan Sasaran Anggaran, Pengendalian
Akuntansi dan Sistem Pelaporan terhadap
Akuntabilitas Kinerja Instansi PemerintahError! Bookmark not defined.

BAB Il METODE PENELITIAN................ Error! Bookmark not defined.
3.1 Jenis Penelitian....................... Error! Bookmark not defined.
3.2 Tempat dan Waktu Penelitian. Error! Bookmark not defined.
3.3 Variabel Penelitian ................. Error! Bookmark not defined.

3.3.1 Variabel Independen...... Error! Bookmark not defined.
3.3.2 Variabel Dependen........ Error! Bookmark not defined.

3.4 Populasi dan Sampel............... Error! Bookmark not defined.
3.4.1 Populasi ...........cccuveeneen. Error! Bookmark not defined.
3.4.2 Sampel .....cooovvveiiieen. Error! Bookmark not defined.

3.5 Teknik Pengumpulan Data...... Error! Bookmark not defined.
3.6 Teknik Analisis Data............... Error! Bookmark not defined.
3.6.1 Uji Instrumen Penelitian Error! Bookmark not defined.
3.6.2 Uji Asumsi Klasik ......... Error! Bookmark not defined.
3.6.3 Model Analisis Regresi Linear BergandaError! Bookmark not defined.

3.6.4 Uji Hipotesis ................. Error! Bookmark not defined.
BAB IV HASIL DAN PEMBAHASAN........ Error! Bookmark not defined.
4.1 Hasil Penelitian ...................... Error! Bookmark not defined.

4.1.1 Tingkat Pengembalian KuesionerError! Bookmark not defined.
4.1.2 Hasil Uji Karakteristik RespondenError! Bookmark not defined.
4.1.3 Hasil Uji Deskriptif DataError! Bookmark not defined.
4.1.4 Hasil Uji Instrumen....... Error! Bookmark not defined.
4.1.5 Hasil Uji Asumsi KlasikError! Bookmark not defined.3
4.1.6 Hasil Uji Analisis Regresi Linear BergandaError! Bookmark not defined.
4.1.7 Hasil Uji Hipotesis ........ Error! Bookmark not defined.
4.2 Pembahasan Hasil ................ Error! Bookmark not defined.2

4.2.1 Pengaruh Kejelasan Sasaran Anggaran terhadap
Akuntabilitas Kinerja Instansi PemerintanError! Bookmark not defined.2



4.2.2 Pengaruh Pengendalian Akuntansi terhadap
Akuntabilitas Kinerja Instansi PemerintahError! Bookmark not defined.3

4.2.3 Pengaruh Sistem Pelaporan terhadap Akuntabilitas
Kinerja Instansi PemerintahError! Bookmark not defined.

4.2.4 Pengaruh Kejelasan Sasaran Anggaran, Pengendalian
Akuntansi dan Sistem Pelaporan terhadap
Akuntabilitas Kinerja Instansi PemerintahError! Bookmark not defined.

BAB V KESIMPULAN DAN SARAN....... Error! Bookmark not defined.7

5.1 Kesimpulan..........cccocceevnnne. Error! Bookmark not defined.7
5.2 Saran.....ccooeveeiiieiieenn, Error! Bookmark not defined.8
DAFTAR PUSTAKA ... Error! Bookmark not defined.9

LAMPIRAN



DAFTAR TABEL

Halaman

Tabel 1.1  Hasil Evaluasi AKIP Kantor Wilayah Kementerian

Hukum dan HAM Sumatera Selatan.............cccccovvveviineiinnennne 2
Tabel 2.1 Penelitian Terdahulu...........cccoooveiiii i 17
Tabel 3.1  Operasional Variabel ............cccccooiiiiiii 25
Tabel 3.2 Populasi Penelitian ... 28
Tabel 3.3 Sampel Penelitian ... 28
Tabel 4.1  Tingkat Distribusi Pengembalian Kuesioner ...........c.cccocovevneee. 37
Tabel 4.2  Karakteristik Responden Berdasarkan Jenis Kelamin................ 38
Tabel 4.3  Karakteristik Responden Berdasarkan Tingkat

PendidiKan .........cccoeiiiieiiiie e 39
Tabel 4.4  Hasil Uji Statistik Deskriptif...........cccccooviviiiiiiiiie e, 40
Tabel 4.5  Tabulasi Jawaban Responden Variabel Xi.......cooovevvveiinnenen. 41
Tabel 4.6  Tabulasi Jawaban Responden Variabel Xz .......ccoooevvivevinnenen. 43
Tabel 4.7  Tabulasi Jawaban Responden Variabel Xz .........ccccooovvevinnenen. 45
Tabel 4.8  Tabulasi Jawaban Responden Variabel Y .........ccccoovviveiiinennn. 47
Tabel 4.9  Hasil Uji Validitas Kejelasan Sasaran Anggaran (X1) ............... 49
Tabel 4.10 Hasil Uji Validitas Pengendalian Akuntansi (X2).........cccceeeue.. 50
Tabel 4.11 Hasil Uji Validitas Sistem Pelaporan (Xa)........cccocvevvvveiiineennnen. 50
Tabel 4.12 Hasil Uji Validitas Akuntabilitas Kinerja Intansi

Pemerintah (Y) ..oee e 51
Tabel 4.13  Hasil Uji Reliabilitas ...........ccccccoveiiiiiiiic e 51
Tabel 4.14 Hasil Pengujian One Sample Kolmogrov-Smirnov .................... 54
Tabel 4.15 Hasil Pengujian Multikolinearita ...............ccceoviveeiieeeiiiec e, 55
Tabel 4.16 Hasil Uji Analisis Regresi Linier Berganda .............cccccccvveenee.. 57
Tabel 4.17 Hasil Uji Koefisien Determinasi ...........cccccovvuveeiieeeciieee e, 59
Tabel 4.18 Hasil Ujit (Uji Parsial) ...........ccoceeeviiiiiiiecee e 60

Tabel 4.19 Hasil Uji F (Uji SImultan) ...........cccoooviieiii e 61



DAFTAR GAMBAR

Halaman
Gambar 2.1 Kerangka PEMIKIran...........ccoooeiiiinieiiie e 20
Gambar 4.1  Grafik Normal P-Plot........coooooiieeeee e 53

Gambar 4.2 Grafik SCatterplot...........cooviiiiiiiee e 56



DAFTAR LAMPIRAN

Lampiran 1 Surat Kesepakatan Bimbingan Skripsi Pembimbing |

Lampiran 2 Surat Kesepakatan Bimbingan Skripsi Pembimbing II

Lampiran 3 Lembar Konsultasi Bimbingan Skripsi Pembimbing |

Lampiran 4 Lembar Konsultasi Bimbingan Skripsi Pembimbing 11

Lampiran 5 Surat Pengantar dari Jurusan Akuntansi

Lampiran 6 Surat Pengantar dari Politeknik Negeri Sriwijaya

Lampiran 7 Surat 1zin Penelitian dari Kantor Wilayah Kementerian Hukum
dan HAM Sumatera Selatan

Lampiran 8 Surat Tanda Terima Pengiriman Kuesioner

Lampiran 9 Kuesioner Penelitian

Lampiran 10 Hasil Tabulasi Data

Lampiran 11 Tabel r (Koefisien Korelasi Sederhana)

Lampiran 12 Tabel Uji t

Lampiran 13 Tabel Uji F

Lampiran 14 Hasil Pengolahan Data dengan SPSS



	2023
	MOTTO DAN PERSEMBAHAN
	KATA PENGANTAR
	ABSTRAK
	ABSTRACT
	DAFTAR ISI
	DAFTAR TABEL
	DAFTAR GAMBAR
	DAFTAR LAMPIRAN

