BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN
5.1  Kesimpulan
Setelah melakukan proses perancangan dan pembuatan sistem manajemen
kepegawaian di CV Hafiz Az-Zahrah, beberapa hal yang perlu untuk disimpulkan
yaitu :

1. Untuk menjamin keamanan data, otoritas pengguna sebagai hak akses
masuk ke dalam sistem sangatlah penting, karena sebagaian data hanya
boleh diakses oleh pengguna tertentu dalam menjalankan fungsinya.

2. Sistem yang dirancang dan dibangun diharapkan dapat mempermudah
mengelola data kepegawaian yang ada di CV Hafiz Az-Zahrah.

3. Memudahkan serta mempersingkat waktu dalam mendata penilaian kinerja
pegawai di CV Hafiz Az-Zahrah.

5.2  Saran
Berdasarkan kesimpulan diatas, maka penulis memberikan saran yang akan

dijadikan sebagai bahan masukan yaitu:

1. Aplikasi ini memerlukan pengembangan lagi sehingga aplikasi ini dapat

memeroses data para pegawai secara maksimal.
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