BABI
PENDAHULUAN

1.1  Latar Belakang

Penggunaan teknologi informasi memiliki peranan penting terhadap
kehidupan dan jalannya praktik usaha dalam sebuah perusahaan. Suatu informasi
yang berkualitas dapat mengarahkan manajemen dalam mengambil keputusan yang
tepat untuk diterapkan dalam perusahaan. Perancangan sistem merupakan
merancang suatu sistem yang akan dibangun dimana pada perancangan tersebut
menjelaskan langkah-langkah operasi tersebut. Sistem informasi juga dapat
menjadi solusi dari berbagai permasalahan mengenai pengelolaan data dengan
bantuan teknologi yang ada, teknologi merupakan hal yang sangat penting
keberadaanya oleh setiap orang. Mulai dari kegiatan individu hingga kegiatan
organisasi dalam suatu perusahaan yang membutuhkan teknologi untuk
memudahkan serta meringankan suatu kegiatan agar lebih efektif dan efisien.
Sistem informasi yang memadai dapat mendukung dan meningkatkan kinerja suatu
instansi dengan baik. Salah satu informasi yang terkait dalam aspek perusahaan
yaitu sistem akuntansi penggajian.

Penggajian didalam suatu perusahaan berhubungan dengan pemrosesan data
dalam memberikan kompensasi untuk karyawan, data yang dimiliki perusahaan
terkait dengan penggajian harus diorganisasi agar data tersebut dapat diakses dan
digunakan dengan mudah dan efisien. Seorang karyawan yang berkualitas akan
membuat pertimbangan demi kesejahteraan dirinya. Salah satu pertimbangannya
yaitu mengenai pembayaran pada setiap bulannya atas jasa yang telah diberikan.
Gaji dalam suatu perusahaan dapat dimaknai sebagai suatu bentuk balas jasa
ataupun penghargaan yang diberikan secara teratur kepada seorang karyawan atas
jasa dari hasil kerja kerasnya, karena itu para karyawan sangat sensitif terhadap
kesalahan atau ketidakwajaran dalam hal gaji. Agar proses penggajian karyawan
yang efektif dapat terlaksana, maka dibutuhkan sistem informasi akuntansi
penggajian dalam suatu perusahaan. Penghitungan gaji karyawan membutuhkan



ketelitian, keakuratan dan konsentrasi yang sangat tinggi. Semua itu haruslah
terencana dan terstruktur, karena untuk menghasilkan suatu informasi yang
berkualitas, membutuhkan perancangan sistem yang matang.

Salah satu perusahaan yang masih menggunakan sistem penggajian secara
manual dan belum terstruktur dengan baik ialah CV Aulia Printing. CV Aulia
Printing merupakan sebuah perusahaan manufaktur yang bergerak di bidang
percetakan. Sebagai perusahaan yang baru berkembang, CV Aulia Printing banyak
hal yang perlu ditingkatkan, salah satunya yaitu teknologi dalam sistem penggajian.
Permasalahan yang terjadi dalam melakukan proses penghitungan gaji yaitu masih
sering kali terjadi kesalahan antara perhitungan waktu lembur karyawan dan kasbon
karyawan. Selain itu proses penghitungan gaji yang masih manual, menghitung
menggunakan alat bantu kalkulator dan belum terintegrasi, hal ini membuat CV
Aulia Printing dalam memberikan gaji terhadap karyawan mengalami kesulitan
dalam memproses gaji dan membutuhkan waktu yang cukup lama untuk
menghitung berapa gaji yang harus diterima oleh setiap karyawan serta resiko yang
cukup besar terhadap tingkat kesalahan manusia dalam prosesnya, juga sistem yang
lemah ini bisa membuat kekeliruan dalam perhitungan sehingga terkadang gaji
yang diterima tidak sesuai dengan yang seharusnya diterima oleh karyawan dan
tidak tepat waktu dalam pembayaran gaji, sehingga dapat berpengaruh pada
kesejahteraan karyawan. Oleh sebab itu dibutuhkan sistem yang dapat melakukan
penghitungan gaji karyawan yang cepat dan tepat sehingga masalah dalam
penggajian bisa terselesaikan dan juga dapat menguntungkan perusahaan karena
dapat mengurangi waktu kerja untuk menghitung gaji karyawan yang cukup
banyak.

Salah satu cara alternatif menyelesaikan permasalahan yang terjadi yaitu
perusahaan membuat aplikasi penggajian dengan memanfaatkan penggunaan
Visual Basic for Application (VBA) in Microsoft Excel yang bisa menjadi salah satu
pilihan sebagai media penerapan sistem informasi akuntansi penggajian.
Diharapkan pembuatan aplikasi yang dihasilkan dapat membantu CV Aulia
Printing dalam menjalankan kegiatan operasionalnya, terkhusus pada proses

penggajian. Berdasarkan uraian yang telah dijelaskan pada latar belakang tersebut,



maka penulis tertarik untuk membahas masalah tersebut dan menyusunnya dalam
bentuk laporan akhir dengan judul “Perancangan Sistem Informasi Akuntansi

Penggajian pada CV Aulia Printing”.

1.2 Rumusan Masalah

Berdasarkan data yang diperolen berupa dokumen daftar rekap gaji
karyawan dan hasil wawancara, maka yang menjadi permasalahan pada CV Aulia
Printing sebagai berikut:

1.  Belum tersedianya sistem informasi akuntansi mengenai penggajian secara
terkomputerisasi. Perusahaan masih mencatat dan melakukan pembayaran
gaji karyawan dilakukan secara manual.

2.  Kurangnya kelengkapan dokumen seperti pencatatan upah lembur dan
kasbon (pinjaman kas karyawan), pencatatan upah lembur dan kasbon
dilakukan setiap akhir bulan hanya berdasarkan penaksiran yang ada.

Dari alternatif-alternatif permasalahan tersebut, maka yang menjadi
masalah pokok dari perusahaan adalah belum tersedianya sistem informasi
akuntansi mengenai penggajian yang terkomputerisasi pada CV Aulia Printing
guna untuk memperoleh informasi jumlah pembayaran gaji karyawan yang

dikeluarkan perusahaan pada setiap bulannya.

1.3 Ruang Lingkup Pembahasan

Pembahasan pada laporan akhir ini terfokus hanya pada perancangan sistem
informasi akuntansi penggajiian pada CV Aulia Printing. Data yang menjadi acuan
untuk laporan akhir ini periode januari tahun 2024 mulai dari absensi karyawan,
rekap gaji dan potongan yang diterima. Aplikasi yang digunakan pada perancangan
ini yaitu Visual Basic for Application (VBA) in Microsoft Excel yang akan

menghasilkan laporan akhir penggajian karyawan.
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1.4.2

Tujuan dan Manfaat Penulisan

Tujuan Penulisan

Tujuan dari penulisan laporan akhir ini sebagai berikut:

Untuk membantu perusahaan dalam mengembangkan sistem informasi
akuntansi penggajian melalui aplikasi Visual Basic for Application (VBA)
in Microsoft Excel.

Untuk membantu perusahaan dalam mempermudah dalam proses
pencatatan serta perhitungan upah lembur dan kasbon karyawan melalui

aplikasi Visual Basic for Application (VBA) in Microsoft Excel.

Manfaat Penulisan

Laporan akhir ini ini diharapkan dapat memberikan manfaat kepada

berbagai pihak yang berkaitan dengan laporan akhir ini antara lain:

1.

1.5
151

Bagi Penulis

Dapat menambah pengetahuan dan mengaplikasikan ilmu yang diperoleh
dibangku perkuliahan ke dunia kerja tentang sistem informasi akuntansi
penggajian pada perusahaan.

Bagi Perusahaan

Dapat menjadi salah satu bahan evaluasi atas kebijakan yang telah dibuat di
masa lalu dan juga sebagai bahan pertimbangan dalam menentukan
kebijakan pada masa yang akan datang.

Bagi Pihak Lain

Dapat menjadi bahan referensi bagi penulis selanjutnya, terutama
mahasiswa jurusan akuntansi yang akan meneliti terkait dengan sistem

informasi akuntansi penggajian.

Metode Pengumpulan Data
Sumber Data

Dalam penyusunan laporan akhir ini, data yang digunakan dalam penulisan

ini adalah data primer dan data sekunder. Menurut Kurniawan (2018 : 227) sumber

data terbagi menjadi dua yaitu :



1. Data Primer
Data primer merupakan data yang langsung dapat disajikan sebagai sumber
dari laporan akhir dan pengamatan secara langsung pada objek laporan
akhir.

2.  Data Sekunder
Data sekunder adalah data yang diperoleh secara tidak langsung atau
melalui sumber lain.
Berdasarkan pernyataan tersebut, penulis menggunakan sumber data

primer. Data yang didapat dan dipergunakan dalam penyusunan laporan akhir ini
adalah berupa sejarah singkat perusahaan, struktur organisasi, dan laporan

penggajian CV Aulia Printing.

1.5.2 Teknik Pengumpulan Data
Dalam penulisan laporan akhir ini, diperlukan data yang akurat dan sesuai
untuk dapat menganalisis permasalahan yang terjadi pada perusahaan. Data tersebut
nantinya digunakan sebagai alat pengambilan keputusan serta sebagai bahan
pertimbangan perusahaan dalam manajemen perusahaan yang nantinya jika terjadi.
Menurut Sugiyono (2019 : 296) Teknik pengumpulan data adalah langkah-
langkah yang dilakukan dalam upaya melakukan upaya-upaya pencapaian tujuan
laporan akhir. Pengumpulan data dilakukan untuk memperoleh informasi yang
dibutuhkan dalam rangka mencapai tujuan laporan akhir.
1.  Dokumentasi
Dokumentasi adalah metode pengumpulan data yang dapat berupa sumber
tertulis yaitu buku, direktori, jurnal dan data-data lain yang berkaitan dengan
laporan akhir. Teknik pengumpulan data ini dilakukan dengan cara melihat
dan menggunakan catatan-catatan atau dokumen yang ada dalam
perusahaan yang berhubungan dengan penggajian.
2. Wawancara
Wawancara adalah kegiatan penulis menanyakan langsung kepada bagian
yang terkait atau berhubungan dengan CV Aulia Printing. Teknik
pengumpulan data ini dilakukan dengan cara tanya jawab dengan

narasumber yang mempunyai hubungan dengan penggajian.



1.6 Sistematika Penulisan

Secara garis besar laporan akhir ini terdiri dari lima bab yang isinya

mencerminkan susunan materi yang akan dibahas. Setiap bab memiliki hubungan

antara satu sama lain. Agar memberikan gambaran yang jelas berikut ini akan

diuraikan mengenai sistematika penulisan dalam laporan akhir ini secara garis besar

sebagai berikut:

Bab 1

Bab 11

Bab 111

Bab IV

Pendahuluan

Pada bab ini, penulis akan menjelaskan mengenai latar
belakang , rumusan masalah, ruang lingkup pembahasan,
tujuan dan manfaat, metode pengumpulan data dan

sistematika penulisan laporan akhir.

Tinjauan Pustaka

Pada bab ini, penulis akan menjelaskan teori-teori yang
dijadikan acuan dalam penyusunan penulisan laporan akhir
ini antara lain Sistem Informasi Akuntansi, Sistem Informasi
Akuntansi Penggajian, dan Visual Basic for Application
(VBA) in Microsoft Excel.

Gambaran Umum Perusahaan

Pada bab ini, penulis akan menjelaskan secara singkat hal-
hal yang berkaitan dengan informasi perusahaan seperti,
sejarah singkat perusahaan, struktur organisasi, aktivitas
perusahaan, serta sistem informasi akuntansi penggajian
yang digunakan pada CV Aulia Printing.

Pembahasan

Pada bab ini, penulis menjelaskan tentang analisis sistem
informasi akuntansi penggajian pada CV Aulia Printing,
Perancangan  sistem informasi akuntansi penggajian
menggunakan Visual Basic for Application (VBA) in
Microsoft Excel dan mengusulkan perancangan flowchart

aplikasi penggajian untuk perusahaan CV Aulia Printing.



BabV

Kesimpulan dan Saran

Pada bab ini berisi kesimpulan dari pembahasan dan saran
penulis yang mungkin dapat dijadikam masukan dan bahan
pertimbangan untuk diterapkan di perusahaan CV Aulia

Printing.



