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ABSTRAK 

ANALISIS SUMBER DAN PENGGUNAAN MODAL KERJA PADA CV. 

TIUR JAYA 

Azmia Muthmainnah, 2024  ( xv+ 58 Halaman) 

Jurusan Akuntansi Politeknik Negeri Sriwijaya 

Email: azmiaamuthmainnahambari713@gmail.com 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengukur kinerja keuangan CV. Tiur Jaya dengan 

mengklasifikasikan akun neraca/laporan posisi keuangan sebagai sumber atau 

penggunaan serta menghitung kebutuhan modal kerja pada perusahaan. Teknik 

pengumpulan data yang digunakan adalah melakukan dokumentasi yaitu 

merupakan catatan peristiwa yang sudah berlalu. Jenis data adalah kuantitatif yaitu 

berupa laporan posisi keuangan dan laporan laba rugi tahun 2021,2022, dan 2023 

yang bersumber dari data primer beserta literatur lain pendukung penulisan 

penelitian ini. Objek yang dianalisis dalam laporan akhir ini adalah setiap akun pada 

laporan posisi keuangan. Berdasarkan data yang diperoleh penulis menemukan 

beberapa masalah, yaitu kurang optimalnya perusahaan dalam mengelola sumber 

dan penggunaan modal kerja akibat penumpukan persediaan yang lebih besar 

dibanding kalkulasi seluruh aset lancar selain persediaan dan penumpukan piutang 

di tahun 2022. Analisis yang dilakukan penulis menunjukkan bahwa pada tahun 

2021-2022 CV. Tiur Jaya terdapat kenaikan sumber modal kerja sedangkan pada 

tahun 2022-2023 mengalami penurunan modal kerja disebabkan penggunaan modal 

kerja yang lebih besar. Selain itu, penulis juga menganalisis kebutuhan modal kerja 

yang menunjukkan bahwa CV. Tiur Jaya mengalami kekurangan modal kerja 

sepanjang tahun 2021-2023 yang artinya modal kerja yang dibutuhkan perusahaan 

lebih besar dibanding modal kerja yang tersedia. Penulis mencoba untuk 

memberikan beberapa saran yang mungkin dapat bermanfaat bagi pihak perusahaan, 

yakni perusahaan perlu mengevaluasi manajemen penjualan agar membuat 

persediaan yang menumpuk dapat terjual dan dimanfaatkan secara optimal, 

meninjau Kembali daftar piutang yang apabila dilunasi melewati waktu yang 

ditentu dapat dikenakan piutang tak tertagih. 

 

Kata Kunci: Modal Kerja, Sumber Modal Kerja, Penggunaan Modal Kerja, 

Kebutuhan Modal Kerja   
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ABSTRACT 

ANALYSIS OF THE SOURCE AND USE OF WORKING CAPITAL ON CV. 

TIUR JAYA 

Azmia Muthmainnah, 2024 (xv + 58 pages) 

Department of Accounting, Sriwijaya State Polytechnic 

Email: azmiaamuthmainnahambari713@gmail.com 

 

This study aims to measure the financial performance of CV. Tiur Jaya by 

classifying the balance sheet/financial position statement as a source or use and 

calculating the working capital needs of the company. The data collection technique 

used is to do documentation, which is a record of events that have passed. The type 

of data is quantitative, namely in the form of financial position reports and income 

statements for 2021, 2022, and 2023 which are sourced from primary data along 

with other literature to support the writing of this research. The object analyzed in 

this final report is each account on the financial position statement. Based on the 

data obtained, the author found several problems, namely the company's lack of 

optimality in managing sources and the use of working capital due to a larger 

accumulation of inventory than the calculation of all current assets other than 

inventory and the accumulation of receivables in 2022. The analysis conducted by 

the author shows that in 2021-2022 CV. Tiur Jaya has an increase in working 

capital sources while in 2022-2023 there is a decrease in working capital due to the 

use of greater working capital. In addition, the author also analyzes the working 

capital needs which shows that CV. Tiur Jaya experienced a shortage of working 

capital throughout 2021-2023, which means that the working capital needed by the 

company is greater than the available working capital. The author tries to provide 

some suggestions that may be useful for the company, namely the company needs 

to evaluate sales management so that the accumulated inventory can be sold and 

utilized optimally, review the list of receivables that if paid off past the specified 

time can certainly be subject to uncollectible receivables.. 

 

Keywords: Working Capital, Working Capital Sources, Use of Working Capital, 

Working Capital Needs   
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