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ABSTRAK 
  
Tujuan Penulisan Laporan Akhir ini untuk membuat Aplikasi Database Human 
Resource (HR) dan Persediaan Penjualan Stok Barang pada CV Kerabat Indo Jaya. 
Masalah yang dihadapi penulis adalah pengelolaan data yang tidak terkomputerisasi 
yang mengakibatkan sering terjadinya kesalahan data yang diterima. Proses yang 
digunakan untuk mendesain aplikasi ini adalah membuat rancangan dengan 
menggunakan Unified Modelling Language (UML) serta menggunakan 
Framework CodeIgneter dan bahasa pemograman PHP. Dalam pengaksesannya 
terdapat dua pengguna yang akan mengakses aplikasi ini diantaranya  human 
resource dan pegawai, masing-masing memiliki akses yang berbeda, human 
resource yang melakukan mengelola data barang, kelola data pegawai, kelola data 
supplier, kelola data pembelian barang, kelola data penjualan barang, dan dibantu 
oleh pegawai dalam mengelola data pembelian barang, data penjualan barang 
tersebut. Dengan adanya aplikasi ini, CV Kerabat Indo Jaya dapat mengurangi 
kesalahan pencatatan dan mempercepat proses pengambilan keputusan terkait 
pengelolaan data. Penelitian ini berkontribusi pada literatur tentang integrasi 
teknologi dalam manajemen perusahaan. 
  
Kata Kunci: Aplikasi, Data Pegawai, Data Supplier, Stok Persediaan Penjualan, 
PHP, UML, Framework CodeIgneter 
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ABSTRACT  
 
The purpose of this Final Report is to create a Human Resource (HR) Database and 
Sales Stock Inventory Application for CV Kerabat Indo Jaya. The problem faced 
by the author is the non-computerized data management, which often results in data 
inaccuracies. The process used to design this application involves creating a design 
using Unified Modeling Language (UML) and utilizing the CodeIgniter framework 
and PHP programming language. The application will be accessed by two types of 
users: human resources and employees, each having different access levels. Human 
resources will manage inventory data, employee data, supplier data, purchase data, 
and sales data, assisted by employees in managing purchase data and sales data. 
With this application, CV Kerabat Indo Jaya can reduce recording errors and speed 
up the decision-making process related to data management. This research 
contributes to the literature on the integration of technology in company 
management. 
 
Keywords: Application, Employee Data, Supplier Data, Sales Inventory, PHP, 
UML, CodeIgniter Framework 
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