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ABSTRAK 

 

Pada era globalisasi, perusahaan harus terus meningkatkan kinerja Karyawan untuk 

menjaga daya saing dan keberlanjutan bisnis. Salah satu aspek yang menjadi fokus 

utama adalah Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3), yang mencakup upaya 

perlindungan terhadap kesehatan dan keselamatan pekerja melalui identifikasi, 

evaluasi, dan pengendalian risiko. CV. UI3 Media Advertising & Interior 

menghadapi tantangan besar dalam memantau penggunaan Alat Pelindung Diri 

(APD) di workshop, yang berpotensi meningkatkan risiko kecelakaan kerja, seperti 

paparan bahan kimia berbahaya dan cedera fisik. Untuk mengatasi masalah ini, 

penelitian ini mengembangkan sebuah platform digital berbasis PHP yang 

memungkinkan pekerja untuk mencatat penggunaan APD sebelum melakukan 

pekerjaan, melaporkan proses produksi, dan memantau keselamatan kerja secara 

keseluruhan. Data yang terkumpul dapat diekspor ke Excel untuk dianalisis, 

sehingga perusahaan dapat lebih proaktif dalam mencegah kecelakaan kerja. Selain 

itu, platform ini memudahkan Supervisor dalam memantau penggunaan APD dan 

memberikan informasi terkait rencana kegiatan kepada Karyawan. Dengan 

implementasi sistem ini, CV. UI3 Media diharapkan dapat menciptakan lingkungan 

kerja yang lebih aman, meningkatkan efisiensi operasional, dan secara signifikan 

mengurangi angka kecelakaan kerja, sehingga meningkatkan produktivitas 

Karyawan. 

 

Kata Kunci: keselamatan, alat pelindung diri, kinerja 
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ABSTRACT 

In the era of globalization, companies must continuously improve employee 

performance to maintain competitiveness and business sustainability. One of the 

key aspects of focus is Occupational Safety and Health (OSH), which involves 

efforts to protect workers' health and safety through risk identification, evaluation, 

and control. CV. UI3 Media Advertising & Interior faces significant challenges in 

monitoring the use of Personal Protective Equipment (PPE) in the workshop, which 

potentially increases the risk of workplace accidents, such as exposure to 

hazardous chemicals and physical injuries. To address this issue, this study 

developed a PHP-based digital platform that allows workers to record PPE usage 

before starting work, report production processes, and monitor overall workplace 

safety. The collected data can be exported to Excel for analysis, enabling the 

company to be more proactive in preventing workplace accidents. Additionally, this 

platform facilitates Supervisors in monitoring PPE usage and providing 

information related to work plans to employees. With the implementation of this 

system, CV. UI3 Media is expected to create a safer work environment, improve 

operational efficiency, and significantly reduce the rate of workplace accidents, 

thereby enhancing employee productivity. 

Keywords: safety, personal protective equipment, performance. 
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