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ABSTRAK 

 

Perancangan Sistem Informasi Akuntansi Penggajian Karyawan pada PT 

AGPlus Jaya Sejahtera Berbasis Microsoft Access 

Salsa Dwi Syafitri, 2025 (+ 62 halaman) 

E-mail:salsadwisyaaa01@gmail.com

Laporan akhir ini bertujuan untuk merancang sistem informasi akuntansi 

Penggajian Karyawan pada PT AGPlus Jaya Sejahtera berbasis Microsoft Access 

guna mengatasi permasalahan yang timbul akibat sistem manual yang selama ini 

digunakan. Proses penggajian yang belum terkomputerisasi menyebabkan 

terjadinya kesalahan perhitungan, keterlambatan, dan kurangnya integrasi antara 

data absensi dan penggajian. Melalui penerapan sistem informasi berbasis 

Microsoft Access, PT AGPlus Jaya Sejahtera diharapkan mampu meningkatkan 

efisiensi, akurasi, dan keamanan dalam pengelolaan data penggajian. Metode yang 

digunakan dalam pengumpulan data meliputi wawancara dan dokumentasi. Hasil 

dari perancangan sistem menunjukkan bahwa proses penggajian dapat dilakukan 

secara otomatis dan terstruktur, sehingga mendukung peningkatan kinerja 

administrasi serta transparansi terhadap hak karyawan. Implementasi sistem ini 

menjadi solusi yang tepat dalam mendukung kegiatan operasional PT AGPlus 

Jaya Sejahtera secara lebih profesional. 

Kata Kunci: Sistem Informasi Akuntansi, Penggajian Karyawan, Microsoft 

Access. 
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ABSTRACT 

 

Design of an Employee Payroll Accounting Information System at PT AGPlus 

Jaya Sejahtera Based on Microsoft Access 

Salsa Dwi Syafitri, 2025 (+ 62 Pages) 

E-mail:salsadwisyaaa01@gmai.com

This final report aims to design an accounting information system for employee 

payroll at PT AGPlus Jaya Sejahtera, based on Microsoft Access, to address 

problems arising from the previously used manual system. PT AGPlus Jaya 

Sejahtera is expected to improve efficiency, accuracy, and data security in payroll 

management. Data collection methods used include interviews and 

documentation. The results of the system design show that the payroll process can 

be conducted automatically and in a structured manner, thus enhancing 

administrative performance and ensuring transparency regarding employee 

rights. The implementation of this system is a suitable solution to support the 

operational activities of PT AGPlus Jaya Sejahtera in a more 

professional manner. 

Keywords: Accounting Information System, Employee Payroll, Microsoft Access. 
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