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ABSTRAK 

 
Pengaruh Komitmen Organisasi, Penerapan E-Procurement, Dan Sistem 

Pengendalian Internal Terhadap Pencegahan Fraud Pengadaan Barang dan Jasa Di 

Pemerintah Kabupaten Musi Banyuasin 

 

Politeknik Negeri Sriwijaya, Jurusan Akuntansi 

Kholifa Maydia Sari, 2025 (xvi + 57) 

Email: kholifamaydiasari87@gmail.com 

Maraknya praktik korupsi di Indonesia yang terus meningkat setiap tahunnya 

menimbulkan keprihatinan dari berbagai kalangan. Sebagian besar kasus tersebut 

berasal dari sektor publik, khususnya pada proses pengadaan barang dan jasa di 

lingkungan pemerintahan. Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis Pengaruh 

Komitmen Organisasi, Penerapan e-Procurement, dan Sistem Pengendalian 

Internal Terhadap Pencegahan Fraud Pengadaan Barang Dan Jasa di Pemerintah 

Kabupaten Musi Banyuasin. Data penelitian yang digunakan yaitu data primer yang 

berupa kuesioner dan di analisis menggunakan aplikasi SPSS Versi 26. Populasi 

penelitian yang digunakan yaitu Perangkat Daerah di Pemerintah Kabupaten Musi 

Banyuasin  dengan jumlah sampel penelitian berjumlah sebanyak 120 sampel 

dengan menggunakan purposive sampling method. Hasil penelitian menunjukkan 

bahwa secara parsial Komitmen Organisasi dan Sistem Pengendalian Internal 

berpengaruh positif terhadap Pencegahan Fraud sedangkan Penerapan e-

Procurement secara parsial tidak berpengaruh terhadap Pencegahan Fraud. Adapun 

secara simultan Komitmen Organisasi, e-Procurement, dan Sistem Pengendalian 

Internal berpengaruh positif terhadap pencegahan fraud pengadaan barang dan jasa. 

 

Kata kunci: Komitmen Organisasi, E-Procurement, Sistem Pengendalian Internal, 

Pencegahan Fraud
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ABSTRACT 

 
The Effect Of Organizational Commitment, The Implementation Of E-Procurement, And 

Internal Control System On The Prevention Of Fraud In The Procurement Of Good And 

Services In The Musi Banyuasin Regency Government 

 

Sriwijaya State Polytechnic, Department of Accounting 

Kholifa Maydia Sari, 2025 (xvi + 57) 

Email: kholifamaydiasari87@gmail.com  

The rampant practice of corruption in Indonesia which continues to increase every year 

raises concerns from various groups. Most of these cases originate from the public sector, 

especially in the procurement process of goods and services in the government 

environment. This study aims to analyze the Effect of Organizational Commitment, 

Implementation of e-Procurement, and Internal Control System on Fraud Prevention in 

Procurement of Goods and Services in the Musi Banyuasin Regency Government. The 

research data used are primary data in the form of questionnaires and analyzed using the 

SPSS Version 26 application. The research population used is the Regional Apparatus in 

the Musi Banyuasin Regency Government with a total sample of 120 samples using the 

purposive sampling method. The results of the study indicate that partially Organizational 

Commitment and Internal Control System have a positive effect on Fraud Prevention while 

the Implementation of e-Procurement partially has no effect on Fraud Prevention. 

Meanwhile, simultaneously Organizational Commitment, e-Procurement, and Internal 

Control System have a positive effect on fraud prevention in procurement of goods and 

services. 

 

 

Keywords: Organizational Commitment, E-Procurement, Internal Control System, 

Fraud Prevention.
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KATA PENGANTAR 

Penulisan ini disusun sebagai bentuk kontribusi ilmiah dalam memahami 

faktor-faktor yang memengaruhi pencegahan fraud pada pengadaan barang dan jasa 

di lingkungan pemerintah daerah, khususnya di Kabupaten Musi Banyuasin. Latar 

belakang penulisan skripsi ini didorong oleh pentingnya meningkatkan integritas 

dan transparansi dalam proses pengadaan, melalui penguatan komitmen organisasi, 

penerapan e-procurement, serta sistem pengendalian internal yang efektif. 

Penulisan ini mencakup kajian teoritis mengenai peran komitmen organisasi 

dalam mendorong etika kerja, penerapan e-procurement sebagai sarana digitalisasi 

proses pengadaan, dan sistem pengendalian internal sebagai alat pengawasan. 

Dengan menggunakan pendekatan kuantitatif dan analisis data, skripsi ini bertujuan 

memberikan gambaran empiris mengenai hubungan antara variabel-variabel 

tersebut dalam upaya mencegah fraud pengadaan barang dan jasa. Melalui 

penelitian ini, penulis berharap dapat memberikan kontribusi terhadap 

pengembangan literatur akademik dan menjadi masukan yang bermanfaat bagi 

pihak-pihak yang berkepentingan di bidang pengadaan pemerintah. 

Alhamdulillah puji syukur kehadirat Allah SWT yang telah memberikan 

rahmat dan hidayah- Nya kepada penulis, sehingga penulis dapat menyelesaikan 

skripsi yang berjudul Pengaruh Komitmen Organisasi, Penerapan E-

procurement, dan Sistem Pengendalian Internal terhadap Pencegahan Fraud 

Pengadaan Barang dan Jasa di Pemerintah Kabupaten Musi Banyuasin 

Sebagai salah satu syarat dalam menyelesaikan studi pada Jurusan Akuntansi 

Program Studi Sarjana Terapan Akuntansi Sektor Publik Politeknik Negeri 

Sriwijaya. 

Dalam proses menyusun skripsi ini, penulis berusaha sebaik mungkin agar dapat 

memberikan hasil akhir yang terbaik. Namun, usaha penulis tidak akan terlepas dari 

bimbingan, dukungan, arahan, motivasi, bantuan dan doa dari berbagai pihak dalam 

menyelesaikan skripsi ini. Maka, penulis ingin menyampaikan terimakasih sebesar-

besarnya kepada :
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sehingga skripsi ini dapat terselesaikan. 
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memberikan bimbingan, motivasi, arahan serta dorongan kepada penulis 

sehingga skripsi ini dapat terselesaikan. 

6. Bapak/Ibu Dosen/Staf Jurusan Akuntansi Politeknik Negeri Sriwijaya. 
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8. Cinta pertama penulis yaitu Bapak Pujoko, terimakasih sudah berjuang dan 
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dan memotivasi penulis hingga penulis mampu menyelesaikan studinya 
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