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ABSTRAK

Pengaruh Anggaran Berbasis Kinerja Dan Kejelasan Sasaran Anggaran
Terhadap Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Di Kota Palembang
Aisyah, Widya 2026 (xiv + 58 halaman)

Email : widyaaisyahtaufik@gmail.com

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh anggaran berbasis kinerja dan
kejelasan sasaran anggaran terhadap akuntabilitas kinerja instansi pemerintah di
Kota Palembang. Pengumpulan data dilakukan melalui penyebaran kuesioner
kepada pegawai yang terlibat langsung dalam implementasi Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) pada 32 Organisasi Perangkat Daerah (OPD)
dengan total sampel 90 responden yang ditentukan melalui teknik purposive
sampling. Penelitian ini menggunakan teknik analisis data berupa uji validitas, uji
reliabilitas, statistik deskriptif, uji normalitas, uji multikolinearitas, uji
heteroskedastisitas, analisis linear berganda, koefisien determinasi, uji parsial, dan
uji simultan. Hasil penelitian menunjukkan bahwa anggaran berbasis kinerja dan
kejelasan sasaran anggaran secara parsial dan simultan berpengaruh signifikan
terhadap akuntabilitas kinerja instansi pemerintah di Kota Palembang. Hasil temuan
melalui nilai koefisien determinasi atau Adjust R* sebesar 59%. Temuan ini
menguatkan teori stewardship bahwa aparatur pemerintah daerah bertindak sebagai
pengelola yang dapat dipercaya untuk mengoptimalkan sumber daya publik demi
kepentingan masyarakat. Implikasinya, keselarasan penganggaran berbasis output
outcome dan penetapan sasaran-sasaran yang spesifik sangat penting untuk
meningkatkan tata kelola sektor publik.

Kata Kunci : Anggaran Berbasis Kinerja, Kejelasan Sasaran Anggaran,

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, Teori Stewardship
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ABSTRACT

The Effect Of Performance-Based Budgeting And Budget Goal Clarity On The
Accountability Of Government Agencies In Palembang City

Aisyah, Widya 2026 (xiv + 58 pages)

Email : widyaaisyahtaufik@gmail.com

This study aims to examine the effect of performance-based budgeting and budget
goal clarity on the performance accountability of government agencies in
Palembang City. Data collection was carried out by distributing questionnaires to
employees directly involved in the implementation of the Government Institution
Performance Accountability System (SAKIP) in 32 Regional Apparatus
Organizations (OPD), with a total sample of 90 respondents determined through a
purposive sampling technique. This study utilizes data analysis techniques
consisting of validity testing, reliability testing, descriptive statistics, normality
testing, multicollinearity testing, heteroscedasticity testing, multiple linear
regression analysis, coefficient of determination, partial testing, and simultaneous
testing. The results indicate that performance-based budgeting and budget goal
clarity partially and simultaneously have a significant effect on the accountability
of government agencies in Palembang City. The findings through the coefficient of
determination value or Adjust R’ show a result of 59%. This finding strengthens the
stewardship theory that local government officials act as trustworthy stewards to
optimize public resources for the community's interest. The implication is that the
alignment of output outcome based budgeting and articulating specific targets is
crucial for improving public sector governance.

Keywords :  Performance-Based Budgeting, Budget Goal Clarity, Performance
Accountability of Government Agencies,Stewardship Theory.
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