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ABSTRAK 

 

Perancangan Sistem Informasi Akuntansi Penggajian Pada UMKM Depot 

Ayu Mandiri Palembang 

Debi Piosa Natalia Siagian (xiv + 65 Halaman) 

Email: debipiosa@gmail.com 

Tujuan penulisan laporan akhir ini adalah merancang Sistem Informasi Akuntansi 

Penggajian yang dapat membantu proses pengelolaan data penggajian secara lebih 

efektif dan efisien. Metode pengumpulan data yang digunakan adalah wawancara 

dan observasi. Perancangan sistem dilakukan menggunakan Microsoft Access 

dengan memanfaatkan fitur tabel, query, form, dan report. Sistem yang dirancang 

mampu mengelola data pegawai, mencatat absensi, menghitung gaji dan upah 

secara otomatis, serta menghasilkan laporan absensi, laporan penggajian, dan slip 

gaji. Hasil perancangan menunjukkan bahwa sistem informasi akuntansi 

penggajian berbasis Microsoft Access dapat mempercepat proses pengolahan data, 

mengurangi kesalahan perhitungan, serta meningkatkan keamanan penyimpanan 

data. Dengan demikian, sistem yang dirancang diharapkan dapat mendukung 

efektivitas dan efisiensi pengelolaan penggajian pada UMKM Depot Ayu Mandiri 

Palembang. 

 

 

 

 

Kata Kunci: Sistem Informasi Akuntansi, Penggajian, Microsoft Access. 
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ABSTRACT 

 

Design of a Payroll Accounting Information System at UMKM Depot Ayu 

Mandiri Palembang 

Debi Piosa Natalia Siagian (xiv + 65 pages) 

Email: debipiosa@gmail.com 

The purpose of this final report is to design a Payroll Accounting Information 

System that can help manage payroll data more effectively and efficiently. The data 

collection methods used were interviews and observations. The system was 

designed using Microsoft Access, utilizing its tables, queries, forms, and reports 

features. The designed system is capable of managing employee data, recording 

attendance, automatically calculating salaries and wages, and generating 

attendance reports, payroll reports, and pay slips. The results of the design 

demonstrate that the Microsoft Access-based payroll accounting information 

system can accelerate data processing, reduce calculation errors, and enhance data 

storage security. Consequently, the designed system is expected to support the 

effectiveness and efficiency of payroll management at UMKM Depot Ayu Mandiri 

Palembang. 
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