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ABSTRAK 

 

 

Determinan Slack Anggaran pada Badan Perencanaan Pembangunan Daerah 

Provinsi Sumatera Selatan 

Politeknik Negeri Sriwijaya 

Muhammad Ridho Rabbani, 2026 (xvi + 78 halaman) 

Email: mridhorabbani1703@gmail.com 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh Implementasi Sistem Informasi 

Pemerintahan Daerah (SIPD), Tekanan Kinerja Berbasis Outcome, dan Ketidakpastian 

Anggaran terhadap Slack Anggaran pada Badan Perencanaan Pembangunan Daerah 

Provinsi Sumatera Selatan. Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif dengan 

pendekatan survei. Data penelitian merupakan data primer yang diperoleh melalui 

penyebaran kuesioner kepada 87 responden. Analisis data dilakukan menggunakan 

regresi linear berganda dengan bantuan aplikasi SPSS versi 27. Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa Implementasi Sistem Informasi Pemerintahan Daerah (SIPD) 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap Slack Anggaran dengan nilai signifikansi 

sebesar 0,000. Tekanan Kinerja Berbasis Outcome berpengaruh positif dan signifikan 

terhadap Slack Anggaran dengan nilai signifikansi sebesar 0,001. Sementara itu, 

Ketidakpastian Anggaran tidak berpengaruh signifikan terhadap Slack Anggaran 

dengan nilai signifikansi sebesar 0,729. Hasil pengujian asumsi klasik menunjukkan 

bahwa data berdistribusi normal, tidak terjadi multikolinearitas, dan tidak ditemukan 

gejala heteroskedastisitas. Secara simultan, Implementasi Sistem Informasi 

Pemerintahan Daerah (SIPD), Tekanan Kinerja Berbasis Outcome, dan Ketidakpastian 

Anggaran berpengaruh signifikan terhadap Slack Anggaran dengan nilai F-hitung 

sebesar 41,365 dan nilai signifikansi sebesar 0,000. Nilai Adjusted R Square sebesar 

0,585 menunjukkan bahwa variabel independen mampu menjelaskan variasi Slack 

Anggaran sebesar 58,5%, sedangkan sisanya sebesar 41,5% dijelaskan oleh variabel 

lain di luar model penelitian. 

Kata Kunci: Implementasi Sistem Informasi Pemerintahan Daerah (SIPD), Tekanan 

Kinerja Berbasis Outcome, Ketidakpastian Anggaran, Slack Anggaran. 
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ABSTRACT 

 

 

Determinants of Budget Slack at the Regional Development Planning Agency of 

South Sumatra Province 

Politeknik Negeri Sriwijaya 

Muhammad Ridho Rabbani, 2026 (xvi + 78 pages) 

Email: mridhorabbani1703@gmail.com 
 

This study aims to analyze the effect of the Implementation of the Regional Government 

Information System (SIPD), Outcome-Based Performance Pressure, and Budget 

Uncertainty on Budget Slack at the Regional Development Planning Agency of South 

Sumatra Province. This study uses a quantitative method with a survey approach. The 

research data are primary data obtained through the distribution of questionnaires to 

87 respondents. Data analysis was carried out using multiple linear regression with 

the help of the SPSS version 27 application. The results of the study indicate that the 

Implementation of the Regional Government Information System (SIPD) has a positive 

and significant effect on Budget Slack with a significance value of 0.000. Outcome-

Based Performance Pressure has a positive and significant effect on Budget Slack with 

a significance value of 0.001. Meanwhile, Budget Uncertainty does not have a 

significant effect on Budget Slack with a significance value of 0.729. The results of the 

classical assumption test indicate that the data are normally distributed, there is no 

multicollinearity, and no symptoms of heteroscedasticity are found. Simultaneously, 

the Implementation of the Regional Government Information System (SIPD), 

Outcome-Based Performance Pressure, and Budget Uncertainty have a significant 

effect on Budget Slack with an F-value of 41.365 and a significance value of 0.000. 

The Adjusted R Square value of 0.585 indicates that the independent variables are able 

to explain 58.5% of the variation in Budget Slack, while the remaining 41.5% is 

explained by other variables outside the research model. 

Keywords: Implementation of Regional Government Information System (SIPD), 

Outcome-Based Performance Pressure, Budget Uncertainty, Budget 

Slack. 

mailto:mridhorabbani1703@gmail.com
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