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ABSTRAK 

 

 

Analisis Pengendalian Intern Sistem Penerimaan Kas atas Jasa Sewa Kamar 

pada Hotel Garudamas Palembang. 

(M. Syble Ahda, 2015,57 Halaman) 

sybleahda12@gmail.com 

 

Tujuan dari penulisan laporan akhir ini adalah untuk memenuhi salah satu syarat 

dalam menyelesaiakan studi di Politeknik Negeri Sriwijaya Palembang. Laporan 

akhir ini berjudul “Analisis Pengendalian Intern Sistem Penerimaan Kas atas Jasa 

Sewa Kamar pada Hotel Garudamas Palembang”. Data-data dari perusahaan, 

penulis peroleh dengan menggunakan beberapa metode penelitian seperti 

wawancara, analisi dan studi kepustakaan. Hasil dari analisis menunjukkan bahwa 

ada beberapa kekurangan dalam pengendalian intern atas sistem penerimaan kas 

atas jasa sewa kamar yang dihadapi oleh Hotel Garudamas Palembang antara lain, 

masih adanya perangkapan tugas oleh karyawan. Kedua, masih kurangnya 

otorisasi atas sistem penerimaan kas atas jasa sewa kamar dan perlu adanya 

penambahan prosedur pencatatan. Ketiga, pimpinan dari Hotel Garudamas 

Palembang perlu mengadakan pemeriksaan kepada karyawan secara berkala, demi 

mewujudkan kedisiplinan karyawan dalam aktivitas perusahaan. 

 

 

 

Kata Kunci : Sistem, Pengendalian Intern, Sistem Penerimaan Kas Jasa Sewa 

Kamar 
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ABSTRAK 

 

 

Analysis of Internal Control System Cash Receipts on the Hotel Room Rental 

Services Garudamas Palembang  

(M. Syble Ahda, 2015,57 Pages) 

sybleahda12@gmail.com 

 

The purpose of this final report is to meet any requirement in as studiest at State 

Polytechnic of Sriwijaya Palembang. The final report entitled "Analysis of 

Internal Control System Cash Receipts on the Hotel Room Rental Services 

Garudamas Palembang". The data from the company, the authors obtained by 

using several research methods such as interviews, analysis and study of 

literature. Results of the analysis showed that there were some problems in 

internalcontrol system cash receipts encountered by Hotel Garudamas 

Palembang, among others, is that a number of tasks by employees. Secondly, 

there is still a lack of authorization on the system cash receipts for room rental 

services and the need for additional recording procedures. Third, the leaders of 

Palembang Hotel Garudamas need to conduct periodic checks to employees, in 

order to realize the discipline of employees in the company's activities . 
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