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ABSTRAK

ANALISA SISTEM AKUNTANSI PENGGAJIAN PADA PT. OGAN RAYA
Madarisa Firdaus, 2015 (xiii + 53 halaman)
E-mail: madarisafirdaus@gmail.com

Tujuan dari penyusunan Laporan Akhir ini adalah untuk memenuhi syarat agar
dapat menyelesaikan pendidikan Diploma Il pada Jurusan Akuntansi di
Politeknik Negeri Sriwijaya. Laporan ini berjudu “Analisa Sistem Akuntansi
Penggajian pada PT. Ogan Raya” yang berlokasi di JI. Demang Lebar Daun
Komplek Kijang Mas Palembang. Di dalam menyelesaikan laporan akhir ini,
penulis mengumpulkan data melalui observasi dan wawancara. Berdasarkan data
yang diperoleh penulis menemukan beberapa masalah yaitu : tidak adanya fungsi
pencatat waktu yang bertanggung jawab mengawasi absensi daftar hadir, tidak
terlibatnya fungsi akuntansi dalam proses pembayaran gaji, perusahaan belum
memiliki dokumen kas keluar, dan dokumen perusahaan perlu diperbaiki kembali.
Oleh karena itu penulis menyarankan sebaiknya PT. Ogan Raya menambahkan
fungsi akuntansi dan menambahkan dokumen bukti kas keluar. Selain itu PT.
Ogan Raya sebaiknya melakukan pengotorisasian pada rekap daftar hadir oleh
bagian administrasi.

Kata Kunci : Sistem Akuntansi, Penggajian dan Karyawan
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ABSTRACT

PAYROLL ACCOUNTING SYSTEM ANALYSIS ON PT. OGAN RAYA
Madarisa Firdaus, 2015 (xii + 53 pages)
E-mail: madarisafirdaus@gmail.com

The purpose of this final report is to be qualified in order to complete the
Diploma I1l in Accounting Major State Polytechnic of Sriwijaya. This report
entitled "Payroll Accounting System Analysis on PT. Ogan Raya" which is located
in Demang Lebar Daun Street Kijang Mas Complex Palembang. In this final
report, the authors collected data through observation and interview. Based on
data obtained the author found some problems: no time function in charge to
oversee the attendance list, no involvement of accounting function in the salary
payment process, the company does not have a cash out document, and company
documents need to be fixed. Therefore, the authors suggest PT. Ogan Raya adding
accounting function and adding the cash out document. In addition, PT Ogan
Raya should authorize on the present list recap by the Administration section.

Keywords: Accounting Systems, Payroll and Employee
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