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ABSTRAK

Pengaruh Penerapan Sistem SAP dan Pengelolaan Bukti Kas Terhadap
Efektivitas Pengendalian Kas pada PT PLN (Persero) Unit Induk Pembangunan
Sumatera Bagian Selatan

Nadia Hermayunita Sari
NPM 062240632866

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh penerapan sistem SAP dan
pengelolaan bukti kas terhadap efektivitas pengendalian kas pada PT PLN (Persero)
Unit Induk Pembangunan Sumatera Bagian Selatan (UIP SUMBAGSEL). Variabel
independen dalam penelitian ini yaitu penerapan sistem SAP (X1) dan pengelolaan
bukti kas (X2), sedangkan variabel dependen yaitu efektivitas pengendalian kas (Y).
Metode penelitian yang digunakan adalah metode kuantitatif. Populasi dalam
penelitian ini adalah seluruh pegawai yang terlibat dalam sistem SAP dan pengelolaan
kas. PT PLN UIP SUMBAGSEL sebanyak 30 responden. Teknik pengambilan sampel
menggunakan sampel jenuh, sehingga seluruh populasi dijadikan sampel penelitian.
Teknik pengumpulan data dilakukan melalui penyebaran kuesioner. Metode analisis
data yang digunakan yaitu uji validitas, uji reliabilitas, analisis deskriptif, uji asumsi
klasik, analisis regresi linear berganda, uji t, uji F, dan uji koefisien determinasi dengan
bantuan program IBM SPSS Statistics. Hasil penelitian menunjukkan bahwa secara
parsial penerapan sistem SAP tidak berpengaruh signifikan terhadap efektivitas
pengendalian kas dengan nilai signifikansi sebesar 0,740 > 0,05. Sedangkan
pengelolaan bukti kas berpengaruh positif dan signifikan terhadap efektivitas
pengendalian kas dengan nilai signifikansi sebesar 0,000 < 0,05. Secara simultan
penerapan sistem SAP dan pengelolaan bukti kas berpengaruh signifikan terhadap
efektivitas pengendalian kas dengan nilai signifikansi uji F sebesar 0,000 < 0,05. Hasil
koefisien determinasi menunjukkan nilai R Square sebesar 0,776 yang berarti bahwa
penerapan sistem SAP dan pengelolaan bukti kas mampu menjelaskan efektivitas
pengendalian kas sebesar 77,6%, sedangkan sisanya sebesar 22,4% dipengaruhi oleh
variabel lain di luar penelitian.

Kata Kunci: Sistem SAP, Pengelolaan Bukti Kas, Efektivitas Pengendalian Kas.
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ABSTRACT

The Effect of SAP System Implementation and Cash Receipt Management on the
Effectiveness of Cash Control at PT PLN (Persero) South Sumatra Development
Main Unit

Nadia Hermayunita Sari
NPM 062240632866

This study aims to determine the effect of SAP system implementation and cash
evidence management on the effectiveness of cash control at PT PLN (Persero) Main
Development Unit of Southern Sumatra (UIP SUMBAGSEL). The independent
variables in this study are the implementation of the SAP system (X1) and cash evidence
management (X2), while the dependent variable is the effectiveness of cash control (7).
The research method used in this study is a quantitative method. The population in this
study consists of all employees involved in the SAP system and cash management at PT
PLN UIP SUMBAGSEL, totaling 30 respondents. The sampling technique used was
saturated sampling, in which the entire population was used as the research sample.
Data collection techniques were carried out through questionnaires. The data analysis
methods used were validity test, reliability test, descriptive analysis, classical
assumption test, multiple linear regression analysis, t-test, F-test, and coefficient of
determination test using IBM SPSS Statistics software. The results of the study indicate
that partially, the implementation of the SAP system does not have a significant effect
on the effectiveness of cash control, with a significance value of 0.740 > 0.05.
Meanwhile, cash evidence management has a positive and significant effect on the
effectiveness of cash control, with a significance value of 0.000 < 0.05. Simultaneously,
the implementation of the SAP system and cash evidence management have a
significant effect on the effectiveness of cash control, with an F-test significance value
of 0.000 < 0.05. The coefficient of determination results show an R Square value of
0.776, meaning that the implementation of the SAP system and cash evidence
management are able to explain the effectiveness of cash control by 77.6%, while the
remaining 22.4% is influenced by other variables outside this study.

Keywords: SAP System, Cash Evidence Management, Effectiveness of Cash Control.
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