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ABSTRAK

Pengaruh Sistem Informasi Akuntansi, Sistem Pengendalian Intern
Pemerintah,, dan Komitmen Organisasi Terhadap Kualitas
Laporan Keuangan Pada OPD Kota Prabumulih

Nazifa Batrisyia Azra, 2026 (xvii + 59 halaman)
Email: nazifabatrisyial @ @gmail.com

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh Sistem Informasi Akuntansi,
Sistem Pengendalian Intern Pemerintah, dan Komitmen Organisasi terhadap
Kualitas Laporan Keuangan pada Organisasi Pemerintah Daerah Kota Prabumulih.
Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan metode survei. Populasi
penelitian adalah pegawai yang terlibat dalam pengelolaan dan penyusunan laporan
keuangan pada Organisasi Pemerintah Daerah Kota Prabumulih. Teknik
pengambilan sampel menggunakan purposive sampling dengan jumlah responden
sebanyak 110 orang. Data dikumpulkan melalui penyebaran kuesioner dan
dianalisis menggunakan metode Structural Equation Modeling-Partial Least
Squares (SEM-PLS) dengan bantuan SmartPLS 4.0. Hasil penelitian menunjukkan
bahwa Sistem Informasi Akuntansi berpengaruh positif dan signifikan terhadap
Kualitas Laporan Keuangan, Sistem Pengendalian Intern Pemerintah berpengaruh
positif dan signifikan terhadap Kualitas Laporan Keuangan, serta Komitmen
Organisasi berpengaruh positif dan signifikan terhadap Kualitas Laporan
Keuangan. Temuan penelitian ini mengindikasikan bahwa semakin baik penerapan
Sistem Informasi Akuntansi, semakin efektif Sistem Pengendalian Intern
Pemerintah, dan semakin tinggi Komitmen Organisasi, maka kualitas laporan
keuangan yang dihasilkan akan semakin baik. Dengan demikian, ketiga variabel
tersebut merupakan faktor penting yang mendukung peningkatan kualitas laporan
keuangan pada Organisasi Pemerintah Daerah Kota Prabumulih.

Kata Kunci: Sistem Informasi Akuntansi, Sistem Pengendalian Intern Pemerintah,
Komitmen Organisasi, Kualitas LAporan Keuangan.
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ABSTRACT

The Influence of Accounting Information Systems, Government Internal Control
Systems, and Organizational Commitment on the Quality of Financial Reports in
Regional Government Organizations (OPD) in Prabumulih City

Nazifa Batrisyia Azra, 2026 (xvii + 59 Pages)
Email: nazifabatrisyial @ @gmail.com

This study aims to analyze the influence of Accounting Information Systems,
Government Internal Control Systems, and Organizational Commitment on the
Quality of Financial Reports in Regional Government Organizations in Prabumulih
City. This study used a quantitative approach with a survey method. The study
population was employees involved in the management and preparation of financial
reports in Regional Government Organizations in Prabumulih City. The sampling
technique used purposive sampling with 110 respondents. Data were collected
through questionnaires and analyzed using the Structural Equation Modeling-
Partial Least Squares (SEM-PLS) method with the assistance of SmartPLS 4.0. The
results of the study indicate that the Accounting Information System has a positive
and significant effect on the quality of financial reports, the Government Internal
Control System has a positive and significant effect on the quality of financial
reports, and Organizational Commitment has a positive and significant effect on
the quality of financial reports. The findings of this study indicate that the better the
implementation of the Accounting Information System, the more effective the
Government Internal Control System, and the higher the Organizational
Commitment, the better the quality of the resulting financial reports. Therefore,
these three variables are important factors supporting the improvement of the
quality of financial reports in the Prabumulih City Regional Government
Organization

Keywords: Accounting Information System, Government Internal Control System,
Organizational Commitment, Financial Report Quality
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