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ABSTRAK 

Pengaruh E-Budgeting, E-Planning, dan E-Procurement Terhadap 

Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Pada Organisasi 

Perangkat Daerah (OPD) Kota Surabaya 

Yustika Indah Diana,2026 (+61 Pages) 

Email : yustikaindahd@gmail.com 
 

Penelitian ini dilakukan dengan tujuan untuk mengidentifikasi pengaruh E-

Budgeting, E-Planning, dan E-Procurement terhadap Sistem Akuntabilitas Kinerja 

Instansi Pemerintah (SAKIP) pada Organisasi Perangkat Daerah (OPD) Kota 

Surabaya periode 2023 hingga 2025. Populasi yang digunakan dalam penelitian ini 

adalah seluruh Organisasi Perangkat Daerah (OPD) di Kota Surabaya. Teknik 

pengambilan sampel yang digunakan adalah sampling jenuh, dengan sampel 

sebanyak 27 OPD yang diamati selama 3 tahun anggaran (2023–2025), sehingga 

diperoleh total 81 unit analisis. Penelitian ini menggunakan data sekunder yang 

diperoleh dari laporan SAKIP yang dipublikasikan melalui situs resmi E-Sakip 

Kota Surabaya. Metode analisis yang digunakan adalah regresi linier berganda 

dengan SPSS versi 26. Hasil pengujian menunjukkan bahwa E-Budgeting 

berpengaruh negatif dan signifikan, E-Planning berpengaruh positif dan signifikan, 

sedangkan E-Procurement tidak berpengaruh signifikan terhadap Sistem 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah. E-Budgeting, E-Planning, dan E-

Procurement secara simultan berpengaruh signifikan terhadap Sistem Akuntabilitas 

Kinerja Instansi Pemerintah. 

Kata Kunci: E-Budgeting, E-Planning, E-Procurement, Sistem 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah. 
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ABSTRACT 

The Influence of E-Budgeting, E-Planning, and E-Procurement on the 

Government Agency Performance Accountability System in Regional 

Apparatus Organizations (OPD) of Surabaya City 

Yustika Indah Diana,2026 (+61 Pages)  

Email: yustikaindahd@gmail.com 
 

This study was conducted with the aim of identifying the effect of E-

Budgeting, E-Planning, and E-Procurement on the Government Agency 

Performance Accountability System (SAKIP) in Regional Apparatus 

Organizations (OPD) of Surabaya City for the period 2023 to 2025. The 

population used in this study was all Regional Apparatus Organizations 

(OPD) in Surabaya City. The sampling technique used was saturated 

sampling, with a sample of 27 Regional Apparatus Organizations (OPD) 

observed over 3 fiscal years (2023–2025), resulting in a total of 81 units of 

analysis. This study used secondary data obtained from SAKIP reports 

published on the official E-Sakip website of Surabaya City. The hypotheses 

were tested using multiple linear regression analysis with the SPSS 26 

analysis tool. The results indicate that E-Budgeting has a significant 

negative effect on the Government Agency Performance Accountability 

System, E-Planning has a significant positive effect, while E-Procurement 

has no significant effect. E-Budgeting, E-Planning, and E-Procurement 

simultaneously have a significant effect on the Government Agency 

Performance Accountability System. 

 

Keywords: E-Budgeting, E-Planning, E-Procurement, Government 

Agency Performance Accountability System. 
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