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ABSTRAK

Perancangan Sistem Akuntansi Penggajian pada CV Nila Mas Sejahtera
Palembang

Gilang Bintang Basyeban, 2016 (xiii + 40 halaman)
gilangbintangl7@gmail.com

Judul Laporan Akhir ini adalah Perancangan Sistem Akuntansi Penggajian pada
CV Nila Mas Sejahtera Palembang.Perusahaan ini berlokasi di JI. KH Wahid
Hasyim No0.1756 Lrg. Gubah Il Kec. Seberang Ulu 1 Kel.1 Ulu Palembang
Sumatera Selatan. Adapun tujuan dari penulisan laporan akhir ini adalah untuk
mengetahui pelaksanaan sistem akuntansi penggajian dan merancang dokumen
pendukung sistem akuntansi penggajian pada CV Nila Mas Sejahtera Palembang.
Manfaat dari penulisan laporan akhir ini adalah untuk memberikan tambahan
pengetahuan mengenai sistem akuntansi penggajian serta untuk memberi masukan
yang berkaitan dengan pentingnya sistem akuntansi penggajian sebagai dasar
sistem yang berpengaruh di masa mendatang. Setelah melakukan analisis, dapat
diketahui bahwa terdapat kekurangan pada prosedur sistem akuntansi yang
diterapkan serta kurangnya dokumen pendukung didalamnya. Berdasarkan
permasalahan tersebut penulis memberikan saran sebaiknya perusahaan harus
memperbaiki proses sistem penggajian yang telah diterapkan selama ini. Serta
sebaiknya melengkapin dokumen pendukung sistem akuntansi penggajian.

Kata Kunci:Sistem,Sistem Akuntansi, Sistem Akuntansi Pengggajian
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ABSTRACT

Design of Payroll Accounting System at CV Nila Mas Sejahtera Palembang
Gilang Bintang Basyeban, 2016(xiii + 40 pages)
gilangbintangl7@gmail.com

The title of this final report isDesign of Payroll Accounting System at CV Nila
Mas Sejahtera Palembang. CV Nila Mas Sejahtera Palembang is located at Jl.
KH Wahid Hasyim No0.1756 Lrg. Gubah Il district. 1 Kel.1 Seberang Ulu Ulu
Palembang South Sumatera. The purpose of this final report is to investigate the
implementation of a payroll accounting system and designing the supporting
documents on the payroll accounting system at CV Nila Mas Sejahtera
Palembang. The benefits of this final report is to provide additional knowledge
regarding payroll accounting system as well as to provide input with regard to the
importance of the payroll accounting system as the basis of a system of influence
in the future. After analysis, it can be seen that there are deficiencies in the
procedures applied accounting system and the lack of supporting documents
therein. Based on these problems the authors suggest the company should have to
fix the payroll system has been implemented so far. As well as supporting
documents should complete the payroll accounting system.

Keywords: System, Accounting System, Accounting Payroll System
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