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BAB V  

KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1. Kesimpulan 

Berdasarkan pembahasan yang telah dikemukakan pada bab-bab 

sebelumnya, dalam penulisan laporan akhir ini maka penulis mengambil 

kesimpulan yaitu: 

1. Perancangan Sistem Informasi Pasar Kerja Online pada Dinas Tenaga Kerja 

Kota Palembang ini mampu mengoptimalkan penyampaian informasi kepada 

masyarakat pencari kerja dengan menggunakan sebuah website yang terdiri 

dari beberapa menu halaman yang dapat diakses oleh para pencari kerja, yaitu 

halaman home ialah halaman utama website yang berisi tentang 5 lowongan 

kerja terbaru dan informasi lainnya dari Dinas Tenaga Kerja Kota Palembang, 

halaman profile berisi profil dari Dinas Tenaga Kerja Kota Palembang, 

halaman register yang memudahkan para pencari kerja dalam pembuatan 

kartu pencari kerja, halaman lowongan pekerjaan, dan halaman login.  

2. Perancangan Sistem Informasi Pasar Kerja Online pada Dinas Tenaga Kerja 

Kota Palembang ini memiliki login super admin yang mengatur hak akses 

data yang ada dan siapa saja yang berhak login dalam sistem tersebut serta 

memberikan informasi didalam website, login operator ialah untuk dapat 

melihat daftar pencari kerja yang telah mendaftar pembuatan kartu pencari 

kerja dan menambahkan informasi biodata pencari kerja yang kurang 

lengkap, login pencari kerja untuk melihat data serta berkas yang telah 

diupload oleh si pencari kerja itu sendiri, dan login perusahaan yang 

memberikan informasi lowongan pekerjaan. 

3. Perancangan Sistem Informasi Pasar Kerja ini terdapat beberapa form yaitu 

form halaman utama, form profile, form contacts, form lowongan, form 

register serta form login untuk masuk ke dalam sistem. Pada form login super 

admin terdapat form user, form daftar kartu pencari kerja, form perusahaan, 

form lowongan serta pages. Pada form login operator hanya terdapat daftar 

pencari kerja, pada form login pencari kerja hanya terdapat form data dan 
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berkas itu sendiri, dan pada form login perusahaan terdapat form login 

lowongan. 

5.2. Saran  

Adapun saran-saran yang dapat diberikan oleh penulis berdasarkan 

pengamatan yang telah dilakukan antara lain: 

1. Untuk mengoptimalkan penggunaan sistem informasi ini, maka perlu 

adanya untuk melakukan sosialisasi dan pelatihan terhadap admin yang 

menggunakan sistem ini. 

2. Untuk mengoptimalkan kerja sistem ini,  maka disarankan adanya 

pemeliharaan secara berkala terhadap software dan hardware. 

 


