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ABSTRAK 

 

Evaluasi Pengendalian Intern atas Sistem Penjualan Kredit pada PT 

Interyasa Mitra Mandiri cabang Palembang 

Fitri Ayu Lestari, 2016 (xii + 51 halaman) 

Fitriayu2096@gmail.com 

 

Laporan akhir ini berjudul Evaluasi Pengendalian Intern atas Sistem Penjualan 

Kredit pada PT Interyasa Mitra Mandiri Cabang Palembang. Laporan akhir ini 

bertujuan untuk mengevaluasi penerapan pengendalian intern atas sistem 

penjualan kredit pada PT Interyasa Mitra Mandiri Cabang Palembang. 

Berdasarkan hasil evaluasi yang dilakukan pada perusahaan, penulis menemukan 

beberapa permasalahan diantaranya belum maksimalnya penilaian risiko yang 

terjadi di dalam perusahaan karena belum menggunakan sistem informasi terbaru 

dan teknologi terbaru melainkan masih menggunkan sistem manual kemudian 

belum memadainya juga aktivitas pengendalian karena adanya perangkapan tugas 

antara fungsi penjualan kredit dan fungsi penagihan. Selain itu penerapan aktivitas 

pemantauan yang belum produktif karena belum memiliki audit internal yang 

independen. Oleh karena itu penulis menyarankan sebaiknya perusahaan 

menggunakan sistem informasi dan teknologi terbaru, melaksanakan pemisahan 

tugas antara fungsi penjualan kredit dan penagihan, dan memiliki auditor internal 

yang independen dan terpisah dari kegiatan penjualan.  

 

Kata Kunci: Pengendalian Intern, Penjualan Kredit. 
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ABSTRACT 

 

Evaluation  of  Internal Control on Credit Sales System from in Interyasa Mitra 

Mandiri Palembang Ltd Company. 

Fitri Ayu Lestari, 2016 (xii + 51 pages) 

Fitriayu2096@gmail.com 

 

This final report entitled Evaluation System of Internal Control over Credit Sales 

at PT Interyasa Mitra Mandiri Cabang Palembang. This final report aims to 

evaluate the application of the system of internal control over credit sales at PT 

Interyasa Mitra Mandiri Cabang Palembang. Based on the results of the 

evaluation conducted on the company, the authors found several problems 

including not maximal risk assessment is going on within the company for not 

using the system updated information and the latest technology but still using a 

manual system then inadequate well control activities because of that a number of 

duties between functions of credit sales and billing functions. Besides the 

implementation of the monitoring activities that have not been productive because 

it has no independent internal audit. Therefore, the authors recommend that the 

company should use information systems and the latest technology, to implement 

separation of duties between credit sales and billing functions, and has an 

internal auditor who is independent of the sales activity. 

 

Keywords : Evaluation, Internal Control, Credit Sales.  
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