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ABSTRAK 

 

ANALISIS TINGKAT KESEHATAN KOPERASI PADA KOPERASI 

KARYAWAN BALIDO PT. ANGKASA PURA II  PALEMBANG 

MahalLiani, 2016 (xiii+57) 

Email: Mahalliani@gmail.com 

 

 

Laporan  akhir ini disusun untuk memenuhi syarat agar dapat menyelesaikan 

pendidikan Diploma III pada jurusan Akuntansi di Politeknik Negeri Sriwijaya 

Palembang. Laporan ini bertujuan untuk mengetahui Kesehatan Koperasi 

Karyawan Balido PT. AngkasaPura II Palembang berdasarkan Peraturan Menteri 

Negara Koperasi dan Usaha Kecil dan Menengah Republik Indonesia 

No.14/Per/M.KUKM/XII tahun 2009. Parameternya terdiri atas penilaian lima 

aspek yaitu aspek permodalan, kualitas aktiva produktif, efisiensi, likuiditas dan 

kemandirian dan pertumbuhan koperasi. Studi kasus ini merupakan studi kasus 

deskriptif kuantitatif. Hasil studi kasus menunjukkan bahwa dalam kurun waktu 3 

tahun yaitu: periode tahun 2012-2014 Kesehatan Koperasi Karyawan Balido PT. 

Angkasa Pura II Palembang mendapatkan predikat dengan “KURANG SEHAT”. 

Namun demikian. Masih ada beberapa aspek penilaian yang masih harus 

diperhatikan. Dari kelima penilaian, aspek kualitas aktiva produktif dan aspek 

kemandirian dan pertumbuhan koperasi merupakan aspek yang terbaik 

dibandingkan aspek penilaian yang lainnya. Hal ini di buktikan dengn perolehan 

oleh setiap rasionya. Aspek permodalan, aspek efisiensi,  dan aspek likuiditas 

aspek yang memiliki skor terburuk. Hal ini ditunjukkan dengan skor yang rendah 

pada setiap rasionya. 

 

Kata Kunci : Kesehatan Koperasi, Tingkat Kesehatan, Koperasi 
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ABSTRACT 

 

THE ANALYSIS OF HEALTH LEVEL OF KOPERASI KARYAWAN 

BALIDO PT. ANGKASA PURA II PALEMBANG  

MahalLiani, 2016 (xiii+56) 

Email: Mahalliani@gmail.com 

 

  

This final report is structured to quality in order to complete his education, 

majoring in Accounting Diploma in Polytecnhnic of Sriwijaya Palembang. This 

report aims to determine the Cooperative Health Koperasi Karyawan Balido PT. 

Angkasa Pura II Palembang based on the Regulation of the Minister of 

Cooperatives and Small and Medium Enterprises of the Republic of Indonesia 

No.14 / Per / M.KUKM / XII in 2009. The parameters consist of Penialain seven 

aspects: capital, quality productive assets, efficiency, liquidity, independence 

andgrowth. This case study is a case study of quantitative descriptive study. Case 

study results indicate where in the period of 3 years, namely: the period 2012-

2014 Cooperative Health Koperasi Karyawan Balido PT. AngkasaPura II 

Palembang awarded with "LESS HEALTHY". However. There are still some 

aspects that still must be considered vote. Of the five assessment, Aspects of 

earning assets quality and independence and growth is the best aspects compared 

to other aspects of the assessment. It is attested by any ratio with less acquisition. 

Capital aspects, efficiency aspects, and liquiditis an aspect that has the worst 

score. This is indicated by a low score on each ratio. 

 

Keywords: Health Cooperative, Health Level, Cooperative 
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